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KATA PENGANTAR

Sudah selayaknya kita panjatkan puji dan syukur kehadirat Tuhan Yang Maha
Kuasa, karena atas bimbingan dan penyertaan-Nya schingga Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur Tahun
2018 dapat disclesaikan dengan baik.

Penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan
Informatika Tahun 2018 dimaksudkan untuk memberikan gambaran yang jelas,
transparan dan sebagai bahan informasi tentang rencana pelaksanaan program
kegiatan SKPD selama tahun 2018 - 2022. Hasilnya diharapkan dapat menjadi media
akuntabilitas dan sebagai alat komunikasi pertanggungjawaban atas kinerja instansi
pemerintah secara akuntabel kepada publik.

Demikian Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Flores Timur Tahun 2018 ini kiranya dapat memberikan manfaat bagi
semua pihak dalam kesinambungan pelaksanaan tugas dan fungsi secara lebih
optimal dalam pelayanan kepada masyarakat dan Lewotana Flores Timur yang
tercinta. Atas bantuan dan kerjasama semua pihak yang telah mendukung penyusunan
RENSTRA Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur Tahun
2018, disampaikan limpah terimakasih.

Larantuka, Februari 2018
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RENCANA STRATEGIS
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN FLORES TIMUR

BABI

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pembangunan nasional yang sedang dilaksanakan pada dasarnya hanya akan berhasil
jika pembangunan daerah sebagai sub sistem dari rangkaian pelaksanaan pembangunan
nasional berhasil dilakukan oleh masyarakat bersama pemerintah daerah secara berencana,
bertahap dan berkesinambungan sesuai dengan kondisi, potensi dan aspirasi masyarakat
yang timbul dan berkembang di daerahnya.Untuk itu, sebagai konsekuensi memasuki
otonomi daerah, dimana pada saat yang sama dibarengi adanya perkembangan arus
globalisasi yang begitu pesat, maka akan menjadi peluang sekaligus tantangan bagi daerah
yang memiliki keanekaragaman sosial, budaya, sumber daya maupun kemampuan yang
berbeda untuk mengembangkan potensi yang dimiliki guna mewujudkan kesejahteraan
masyarakat di daerah.

Dalam pelaksanaan pembangunan di era otonomi saat ini campur tangan pemerintah
pusat semakin kecil, sebaliknya memberikan kewenangan yang jauh lebih besar kepada
pemerintah daerah untuk membangun daerahnya berdasarkan prakarsa sendiri dengan
memanfaatkan sumber daya yang dimiliki. Maju tidaknya suatu daerah tergantung
bagaimana menggunakan kewenangan yang dimiliki secara maksimal untuk kemajuan
pembangunan daerahnya. Kemajuan pembangunan di setiap daerah menjadi sangat penting
karena pembangunan daerah pada dasarnya merupakan sub sistem dari rangkaian
pelaksanaan Pembangunan Nasional yang dilakukan oleh masyarakat bersama dengan
pemerintah secara berencana, bertahap dan berkesinambungan sesuai dengan kondisi,
potensi dan aspirasi masyarakat yang timbul dan berkembang di daerahnya.

Salah satu aspek penting dalam proses pembangunan daerah adalah perencanaan.
Perencanaan merupakan elemen penting dalam proses pembangunan. Melalui perencanaan,
penggunaan sumber daya bisa lebih optimal untuk mencapai tujuan pembangunan yang
diharapkan. Tanpa perencanaan maka akan sulit mencapai tujuan yang diharapkan. Sebagai
konsekuensi memasuki otonomi daerah, dimana pada saat yang sama dibarengi adanya
perkembangan arus globalisasi yang begitu pesat merupakan peluang sekaligus tantangan
bagi daerah yang memiliki keanekaragaman sosial, budaya, sumber daya maupun
kemampuan yang berbeda untuk mengembangkan potensi yang dimiliki guna mewujudkan
kesejahteraan masyarakat di daerah, maka kebijakan perencanaan pembangunan bukan lagi

mengacu kepada system sentralisasi melainkan sudah menganut system desentralisasi yang
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memungkinkan birokrat, masyarakat/swasta dan legislator lebih berintegrasi dan bersinergi
melalul peran partisipatif dalam mengambil keputusan dan formulasi kebijakan
perencanaan pembangunan daerahnya.

Kedudukan daerah dalam pelaksanaan otonomi adalah sebagal pusat kegiatan
pemerintahan dan pembangunan, maka arus informasi yang cepat dalam berbagai kegiatan
sangatlah diperlukan. Untuk mendukung hal tersebut perlu diciptakan sinergi yang lebih
bersifat partisipatif dengan memanfaatkan peranan teknologi informasi dan komunikasl
yang dapat mengakses informasi dan ketersediaan data base sekaligus sebagai sarana
komunikasi interaktif 3 (tiga) komponen utama dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan yakni; pemerintah, masyarakat dan sektor swasta dalam rangka perwujudan
Good Governance sesuai tuntutan reformasi. Perkembangan teknologi informasi dan
komunikasi dewasa ini telah memberikan ruang gerak yang cukup leluasa bagi masyarakat
untuk memperoleh informasi, telah membawa dampak pada sistem administrasi manajemen
pemerintahan untuk memenuhi tuntutan kebutuhan masyarakat akan keterbukaan
(transparansi), efisiensi dan pelayanan yang lebih baik. Menyadari situasi dan kondisi yang
berkembang, Pemerintah Kabupaten Flores Timur cukup responsif dan secara bertahap
melakukan pembenahan terhadap penyelenggaraan administrasi pemerintahan menuju
terwujudnya good governance melalui pengembangan electronic Government (e -
Government).

Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional mengamanatkan bahwa dalam menyusun dokumen perencanaan baik tingkat
nasional, provinsi, kabupaten/kota hendaknya memakai tahapan mulai dari 1). Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), untuk jangka waktu 20 (dua puluh) tahun
kedepan, 2). Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) untuk jangka 5
(lima) tahun kedepan, 3). Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD), merupakan
penjabaran dari RPJMD untuk jangka waktu 1 (satu) tahun, Renstra SKPD, Arah Kebijakan,
Strategi dan Prioritas Program sampai RAPBD.

* Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur. Sebagai salah satu lembaga tehnis
daerah, Dinas Komunikasi dan Informatika dipimpin oleh seorang Kepala Dinas dan dibantu
oleh beberapa perangkat organisasi yang mempunyai tugas membantu bupati melaksanakan
urusan pemerintahan di bidang komunikasi dan informatika yang menjadi kewenangan
daerah dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada daerah. Berdasarkan Permendagri
No. 13 Tahun 2006 tentang Pengelolaan Keuangan DaerahI maka Dinas Komunikasi dan
Informatika sebagai salah satu Organisai Perangkat Da(ﬂ”pa;x‘(OPD) dibidang komunikasi dan
informasi dalam menyusun dokumen perencanaan strategis (renstra) akan mengacu pada
arah kebijakan yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) untuk jangka 5 (lima) tahun kedepan, sehingga Renstra Organisasi Perangkat
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Daerah (OPD) merupakan satu kesatuan dokumen perencanaan pembangunan. Oleh
karenanya, dalam menyusun dokumen Renstra harus mampu mengidentifikasi kekuatan dan
kelemahan serta mampu menjawab tuntutan masyarakat secara umum.

Dengan perubahan dan perkembangan yang begitu cepat baik lingkungan eksternal
(regulasi, perkembangan Teknologi Informasi) maupun lingkungan internal (Sumber Daya
Manusia) harus menjadi referensi dalam penyusunan dokumen strategis (Renstra OPD).
Perubahan - perubahan tersebut di satu sisi dapat merupakan peluang, namun disisi lain
dapat menimbulkan ancaman bagi pelaksanaan pelayanan yang bersentuhan langsung
dengan masyarakat. Menyikapi kondisi tersebut, Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Flores Timur sebagai unsur penunjang Pemerintah Daerah di bidang komunikasi
dan informasi, menyusun Rencana Strategis (Renstra) tahun 2017 - 2022 diharapkan dapat
menjadi bahan acuan untuk penyusunan berbagai kebijakan teknis termasuk di dalamnya
pengembangan teknologi informasi untuk pengelolaan birokrasi pemerintahan di Kabupaten
Flores Timur. Namun diakui dan disadari bahwa untuk mengimplementasikan secara
konsisten dokumen perencanaan tersebut masih terdapat sejumlah kendala dan tantangan
yang dihadapi oleh aparat pemerintah baik pendanaan, kesiapan sumber daya manusia,
komitmen untuk mampu mengimplementasikan secara konsisten. Dengan semangat
otonomi dibarengi regulasi yang semakin lengkap tentu ini tidak menjadikan alasan
terhentinya program kegiatan tapi menjadi peluang yang harus dimanfaatkan. Oleh karena
itu penyusunan dokumen Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores
Timur lebih berorientasi dalam mengoptimalkan pemanfaatan teknologi informasi dalam
pengelolaan pemerintahan.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur merupakan OPD baru
yang terbentuk berdasarkan Perda Nomor 11 Tahun 2016. Perda tersebut ditindaklanjuti
dengan Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 19 Tahun 2017 tentang Uraian Tugas Dinas
Komunikasi dan Informatika. Sebagai Organisasi Perangkat Daerah (OPD), Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam melaksanakan tugas menjalankan sebagian
urusan daerah dibidang informasi yang bérbasis Internet, disamping beban tugas lain yang
tak kalah pentingnya. Untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi tersebut, maka
dibutuhkan suatu perencanaan sebagai arah kebijakan dan sasaran yang akan ditcapai.
Dalam hal ini, ada 2 (dua) perencanaan yang harus dilakukan, yaitu Rencana Strategis
(Renstra) dan Rencana Kerja (Renja). Renstra adalah sebuah dokumen resmi pemerintah
daerah yang dibutuhkan sebagai pengarah dalam pelaksanaan tugas OPD secara khusus dan
pembangunan daerah pada umumnya dalam masa waktu 5 (lima) tahun kepemimpinan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah . Renstra disusun berdasarkan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Flores Timur 2017-2022,
sekaligus untuk mendukung tercapainya Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kabupaten Flores Timur yaitu; Flores Timur Sejahtera Dalam Bingkai Desa Membangun
Kota Menata.
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Renstra Dinas  komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur adalah
penjabaran dari visi, misi dan program Kepala Daerah yang penyusunannya berpedoman
pada RPJMD dengan memperhatikan dokumen Renstra Propinsi dan Renstra Kementerian.
Hal dimaksud untuk menjamin kebijakan dan sinkronisasi program keglatan secara vertikal
pada semua level pemerintahan.

Dokumen renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur 2017 -
2022 memuat visi dan misi dinas yang selanjutnya dilaksanakan melalui strategi pokok
dengan muatan sasaran - sasaran pokok yang harus dicapal, arah kebljakan dan program -
program pembangunan daerah sebagaimana tertuang dalam RPJMD Kabupaten Flores
Timur. Rencana strategis Dinas komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur
merupakan perencanaan strategis OPD yang digunakan sebagai dasar dalam melaksanakan
tugas - tugas pemerintahan, pembangunan dan pelayanan publik selama 5 ( lima ) tahun
kedepan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. Dokumen renstra ini menjadi tolok ukur
keberhasilan OPD dalam laporan penyelenggaraan pemerintahan yang baik dan bersih serta
laporan keterangan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika.

Dengan adanya renstra sebagai pedoman dalam menentukan arah perkembangan
dalam meningkatkan kinerja yang mampu menjawab tujuan perkembangan lingkungan
strategis baik lokal, regional, nasional maupun global dalam bidang perencanaan yang

tergambar dalam kebijakan program dan kegiatan selama 5 (lima) tahun kedepan.

1.2 Landasan Hukum
Landasan hukum penyusunan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Flores Timur antara lain :
1. Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;
2. Undang - Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;
3. Undang - Undang Nomor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan Kuangan antara
Pemerintah Pusat dan Daerah;
4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 Tentang Pelaporan
Keuangan Dan Kinerja Instansi Pemerintah;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 108 Tahun 2000 tentang Tata Cara Pertanggungjawaban
Kepala Daerah;
7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah;
8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;
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O Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Laporan Penyelenggaraan
Femerintahan Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban
Kepala Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dan [nformast Laporan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah Kepada Masyarakat;

10, Peraturan  Pemerintah Nomor 30 Tahun 2007 tentang Pembaglan  Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinst dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota;

11, Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2000 tentang tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendallan dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

12, Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang RPJM Naslonal Tahun 2015 - 2019;

13, Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendallan dan
Evaluasl Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

14, Peraturan  Pemerintah  Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembaglan Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota;

15, Peraturan Menterl Komunikasl dan Informatika RI Nomor 22 Tahun 2015 tentang
Rencana Strategls Kementrian Komunikasl dan Informatika;

16. Peraturan menterl Dalam Negerli Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan Daerah, Tata Cara Evaluasl Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Dacrah;

17. Peraturan Daerah Provinsl Nusa Tenggara Timur Nomor 1 Tahun 2008 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Tahun
2005 - 2025;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 4 Tahun 2008 tentang Urusan
Pemerintah yang Menjadl Kewenangan Kabupaten Flores Timur (Lembaran Daerah
Kabupaten Flores Timur);

19, Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2011 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025;

20. Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 10 Tahun 2017 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2017 - 2022.

21,Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ;
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1.3. Maksud dan Tujuan

1. Maksud Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores
Timuradalah merumuskan kebijakan, program da kegiatan lingkup Dinas yang
pelaksanaannya akan lebih efesien dan efektif berdasarkan prinsip-prinsi
penyelenggaraan pemerintahan yang baik.

2. Tujuan penyusunan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur
adalah :

a. Tersedianya perumusan kebijakan teknis dibidang pengolahan data penyiaran,
jaringan dan komunikasi data, sistem informasi dan aplikasi, dan pengolahan
website;

b. Tersusunnya program dan kegiatan lingkup Dinas Komunikasi dan Informatika
selama lima tahun kedepan (2017-2022) kemudian diuraikan kedalam Rencana
Kerja Dinas setiap tahun berjalan;

c. Tersedianya rumusan program pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan
pemerintahan yang merupakan indikasi program yang tertuang dalam APBD dan
sebagai tolak ukur dalam pencapaian kinerja Dinas;

d. Sebagai acuan dasar dalam pengembangan kualitas SDM dan optimalisasi
pemanfaatan teknologi informasi dalam pengelolaan pemerintahan secara efektif
dan efisien.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dibentuk dengan
memperhatikan kebutuhan pelayanan masyarakat sebagaimana hasil analisa Tim Analisis
Jabatan dann Pengukuran Beban Kerja dalam rangka pengembangan dan pengelolaan
Teknologi Informasi dan Komunikasi.

Tugas Pokok Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur sebagaimana
yang ditetapkan adalah melaksanakan kewenangan yang sesuai dengan kebijakan Kepala
Daerah. Untuk mencapai hasil yang optimal dalam pelaksanaan tugas pokok tersebut, perlu
disusun suatu perencanaan strategik yang meliputi seluruh pembagian tugas dari masing-
masiné seksi di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur,
guna dijadikan sebagai pedoman dan arahan bagi seluruh pegawai/staf dalam melaksanakan
tugas dan fungsinya dalam mewujudkan Visi, Misi dan Tujuan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur yang akan dicapai, sekaligus untuk dijadikan tolak ukur
dalam melakukan evaluasi kinerja dalam setiap tahunnya sebagaimana ketentuan yang
ditetapkan dalam Inpres Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP). Perencanaan strategik (Renstra) adalah suatu proses yang berorientasi
pada hasil yang ingin dicapai dalam periode satu sampai dengan lima tahun dengan
mempertimbangkan kemampuan dan kekurangan yang ada serta peluang dan kendala yang
diperkirakan timbul. Untuk itu dalam Renstra ini telah dirumuskan Tujuan, Sasaran,

Kebijakan, Program dan Kegiatan berdasarkan RPJMD Kabupaten Flores Timur yang akan

e —————————————————————————————————
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dilaksanakan oleh Dinas Komunikasl dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam Tahun

2017 sampai dengan tahun 2022.

1.4 Sistematika Penulisan
Sistematika penulisan Rencana Strategi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores

Timur 2017 - 2022 adalah sebagai berikut :

BABI

BABII

BAB III

BABIV

BABV

BAB VI

BAB VII

BAB VIII

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

GAMBARAN UMUM PELAYANAN OPD

Memuat tentang tugas pokok dan fungsi OPD, struktur organisasi,
ketersediaan SDM, kondisi dan kinerja pelayanan di Kabupaten Flores
Timur serta peluang dan tantangan yang dihadapi dalam proses
pembangunan daerah.

PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

Memuat identifikasi permasalahan tugas dan pelayanan OPD, telaahan
visi, misi dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah ,
telaahan renstra, telaahan tata ruang wilayah dan penentuan isu - isu
strategis.

TUJUAN DAN SASARAN.

Tujuan dan sasaran jangka menengah OPD .

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Memuat tentang strategi dan arah kebijakan Dinas

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Memuat rencana program dan kegiatan, indikator kinerja, sasaran dan
pendanaan indikatif.

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Memuat indikator kinerja OPD yang secara langsung menunjukan
kinerja yang akan dicapai OPD dalam 5 (lima) tahun mendatang
sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran
RPJMD.

PENUTUP

#
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BABII
GAMBARAN UMUM PELAYANAN OPD

2.1  TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI OPD

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, sedangkan tugas pokok dan fungsi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur berdasarkan Peraturan Bupati
Flores Timur Nomor 19 Tahun 2017 Tentang Uraian Tugas Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur. Salah satu tugas kepala Dinas Komunikasi dan
Informatika adalah membantu Bupati melaksanakan urusan Pemerintahan bidang
komunikasi dan informatika Kabupaten Flores Timur.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur menyelenggarakan urusan
pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika, urusan pemerintahan bidang
Persandian dan urusan pemerintahan bidang Statistik.

Untuk menjalankan tugas pokok dengan baik maka Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Flores Timur perlu mendapat dukungan secara komprehensif dari seluruh
pejabat dan staf yang kompeten dan berkualitas untuk meningkatkan kualitas
pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur.

Tujuan terbentuknya Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur
adalah sebagai berikut :

1. Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang efesien dan efektif;

2. Terwujudnya penataan kelembagaan berdasarkan pembagian tugas yang jelas;

3. Terlaksananya penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang Komunikasi dan
Informatika; dan

4. Tercapainya penyelenggaraan pemerintahan, pengelolaan pembangunan dan
pelayanan serta pemberdayaa masyarakat secara terkendali dan
bertanggungjawab.

Sedangkan tugas dan fungsi setiap jenis jenjang jabatan struktural sebagai berikut :

1. Kepala Dinas mempunyai tugas membantu Bupati dalam menyelenggarakan
urusan pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika.

2. Sekretaris mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarakan pelayanan administratif dan teknis yang meliputi urusan
perlengkapan rumah tangga, kepegawaian dan keuangan serta penyusunan
program dan pelaporan lingkup dinas.

Untuk melaksanakan tugas pokok sebagaimana dimaksud pada ayat (1), Sekretaris

mempunyai fungsi :

__—__,__—____.__u_____——-—____—._————————-——'————__—
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a. Penyusunan rencana kerja kesekretariatan;

b. Penyusunan program dan anggaran;

c. Pengelolaan keuangan, perlengkapan, tata usaha, rumah tangga dan barang milik
daerah;

d. Pengelolaan urusan kepegawalan; dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya.
Bidang Pengelolaan dan Layanan Informasi Publik mempunyai tugas membantu Kepala
Dinas dalam menyelenggarakan urusan pengelolaan dan layanan informasi publik.
Bidang Pengelolaan dan Layanan Informasi Publik dalam melaksanakan tugasnya
mempunyai fungsi sebagai berikut :
Penyusunan rencana kerja pengelolaan dan layanan informasi publik;
Perumusan kebijakan teknis pengelolaan dan layanan informasi publik;
Pelaksanaan program dan kegiatan pengelolaan dan layanan informasi publik;

Pengendalian, evaluasi dan pelaporan pengelolaan dan layanan informasi publik;

S L

dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Bidang E-government mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam
menyelenggarakan urusan E-goverment.
Bidang E-goverment dalam melaksanakan tugasnya mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Penyusunan rencana kerja penyelenggaraan e-goverment;

b. Perumusan kebijakan teknis penyelenggaraan e-goverment;

¢. Pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan e-goverment;

d. Pengendalian, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan e-goverment; dan

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

Bidang Hubungan Media dan Layanan Informatika mempunyai tugas membantu Kepala
Dinas dalam menyelenggarakan urusan hubungan media dan layanan informatika.
Bidang Hubungan Media dan Layanan Informatika dalam melaksanakan tugasnya
mempunyai fungsi sebagai berikut :

a. Penyusunan rencana kerja hubungan media dan layanan informatika;

b. Perumusan kebijakan teknis hubungan media dan layanan informatika;

¢. Pelaksanaan program dan kegiatan hubungan media dan layanan informatika;

d. Pengendalian, evaluasi dan pelaporan hubungan media dan layanan informatika;

dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan

fungsinya.

#
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Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai berikut :
terdiri dari;

a. Kepala Dinas
b. Sekretaris, membawahi :
1. Kepala Sub Bagian Umum Keuangan dan Kepegawaian
2. Kasubag Penyusunan Program Data dan Evaluasi.
c. Bidang Pengelolaan Layanaan Informasi Publik membawabhi :
1.Seksi Pengelolaan Opini Publik
2.Seksi Pengelolaan dan Pelayanan Informasi Publik
3.Seksi Pengelolaan Media Komunikasi Publik
d. Bidang E-Government membawabhi:
1. Seksi Pengelolaan Statistik dan Data Center
2. Seksi Pengembangan Aplikasi
3. Seksi Keamanan Informasi E-Government dan Persandian
e. Bidang Hubungan Media dan Layanan Informasi membawahi :
1. Seksi Hubungan Media
2. Seksi Pengelolaan Sumber Daya dan Layanan Publik
3.Seksi Tata Kelola E-Government

Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika terlampir;
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
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2.2 SUMBER DAYA OPD
1. SUMBER DAYA MANUSIA

Jumlah pegawai : 34 orang yang terdiri dari ASN 22 orang dan Tenaga
Honorer 12 orang

a. Jenjang Kepangkatan ASN

= Golongan IV ! 4orang
* Golongan III : 12 orang
* Golonganll : 6orang
* Golongan | : -orang

b. Tingkat Pendidikan ASN

* Pasca Sarjana : —orang
* Sarjana(S1) : 10orang
= Diploma (DIII) : 3orang
* Diploma (DII) : -Orang
= SLTA : 9orang
= SLTP : -Orang
= SD : -Orang

c. Diklat Struktural / Fungsional ASN :

= PIMII : lorang
= PIMIII : 2orang
= PIMIV : lorang

d. ASN yang bertugas di RSPD sebanyak 5 orang dan tenaga honorer 4
orang, sedangkang 8 orang tenaga honorer lainnya diperbantukan di

Dinas Kominfo.

2. SARANA PENDUKUNG

a. GedungRSPD : 1 buah (luas
tanah 2.810 M2
b Mobil Caling : 1buah
¢ Webssite pemerintah daerah : 1buah
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DATA KELOMPOK KOMUNIKASI SOSIAL DESA / KOMSOSDES

KABUPATEN FLORES TIMUR
TAHUN 2017
Jenis
No Kecamatan K:z ?ﬂ:‘;k /{2;:2; llfelamlg Lokasi Ket
1. | Larantuka 2 46 25 | 20 |Kel. Weri
7 5 2 | Mokantarak
2. | lle mandiri 1 27 25 2 | Lewoloba
3. | Tanjung Bunga 1 16 19 7 | Ratulodong
4. | Lewolema 1 15 8 7 | Riangkotek
5. | Demon Pagong 1 20 12 8 | Blepanawa
6. | Titehena 1 18 18 - | lle Gerong
7. |lle Bura 1 16 7 9 | RingBura
8. | Wulanggitang 1 49 28 | 21 | Nawokote
9. | Adonara Timur 1 16 12 4 | Lamahala Jaya
10. | lle Boleng 1 3 3 - | Nelelamawangi
11. | Witihama 1 31 25 6 | Tuwagoetobi
12. | Klubagolit 1 110 50 | 60 | Muda
13. | Adonara 1 25 17 8 | Sagu
14. | Adonara Barat 1 20 12 8 | Wureh
15. | Wotan Ulumado 1 20 17 3 | Nayubaya
16. | Adonara Tengah 1 10 8 2 | Kenotan
17. | Solor Timur 1 30 17 | 13 | Lewohedo
18. | Solor Barat 1 14 8 6 | Ongalereng
19. | Solor Selatan - - - - -
JUMLAH 19 492 316 | 176
2.3 KINERJA PELAYANAN OPD

Adanya dinamika perubahan yang kompleks, waktu yang bergulir demikian
cepat karena lingkungan yang selalu berubah dalam hal ilmu pengetahuan, politik,
ekonomi, sosial dan budaya mengharuskan setiap lembaga dan aparatur pemerintah
serta masyarakat saling bersinergi dalam perencanaan pembangunan.

Agar tujuan kebijakan daerah dapat dicapai, diperlukan kemampuan, kapasitas
yang disesuaikan dengan kebutuhan dan dinamika masyarakat, dimana kemampuan /
kapasitas adalah kemampuan seorang individu, sebuah organisasi atau sebuah sistim
untuk melaksanakan fungsi dalam pencapaian tujuan secara efektif dan efisien. Hal ini
harus didasari pada satu tinjauan yang secara terus menerus terhadap kodisi
kerangka kerja, dan pada penyesuaian dinamis dari fungsi dan tujuan. Kapasitas
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harus dilihat sebagai kemampuan untuk mencapai kinerja, untuk menghasilkan
keluaran (out put) dan hasil (outcome).

Kondisi yang diharapkan adalah Dinas Komunikasi dan Informatika harus
memiliki kemampuan/kapasitas dalam melayani tuntutan masyarakat dalam hal
pelayanan public melalui implementasi telematika sesual dengan kebutuhan,
dinamika, dan kemajuan masyarakat, sehingga tujuan dan sasaran pembangunan
daerah sebagai bagian dari pembangunan nasional dapat dicapai. Berdasarkan hal
tersebut peluang Dinas Komunikasi dan Informatika sebagal lembaga teknis daerah
dan pengelolaan teknologi informasi untuk menjadi konsultan perencanaan.
Kemampuan/kapasitas tersebut tergantung dari sarana dan prasarana pendukung
lainnya, antara lain: gedung/kantor yang representatif dan peralatan teknologi
telematika, baik yang digunakan untuk penunjang aktivitas maupun untuk
pemanfaatan dan penggunaan teknologi informasi seperti jaringan baik LAN (local
area network), WAN (Wide Area Network) dan pemanfaatan Intranet dan Internet.

Kedepan perlu dilakukan pengembangan secara bertahap dan berencana,
khususnya pengembangan konten, sistem alikasi OPD dalam satu Network Operating
Center (NOC) guna peningkatan pelayanan public. Jaringan ini diharapkan dapat
dimanfaatkan oleh pejabat struktural, fungsional dan staf dalam lingkup pemerintah
Kabupaten Flores Timur dan masyarakat serta kalangan bisnis untuk dapat
mengakses data dan informasi dari pusat data kabupaten pada Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur melalui media komputer, dan fasilitas unroid
baik untuk mencari informasi maupun menyebarluaskan informasi yang dimiliki dan
menjadikan teknologi informasi sebagai kebutuhan pokok dalam menunjang tugas
aparatur dalam segala bidang.

Lampiran Tabel 2.1 dan Tabel 2.2

Renstra Diskominfo Kab. Flotim 2018 Page 13

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Tabe 21
Pancapaian Kinrjs Palay snen Dines Komuni as dan Informatica

K abupeten Floras Timr
Target reren 8XPD Kabupaten Acs Tehun ke -
10 | Pr Ko o Tugan | Target 1 L i
Fungm Parengt Dearsh ]
012 018 00 018 2018 w012 2013 »u s me am - e » »
[] 4 § ] 7 ] 1 W0 " (] L . L4 - ]
L] ad ® Ld L] » K Ld X Ry X L L] " > x ~ " flnlasinlsinlsin)sln
(Urusan WaiibRumn 882920080 1,308,008,178 1241, 702,000 1,000.007 490 1m0 53,000,000 neun 1.341.780.000 1297 30,000 [E T T aw [ - - -
Tarmazsrerve o e
' [ 00,267,700 18531675 831,884,000 860,803,800 884041085 200,170 800 1900552729 01,84 000 8 500 000 o o
Terenderve e mrw meovuet 12 tuden. es0000 | 2 1ms000 | 12 00000 | 12 1000000 | 12 1000000 | 12 es0000| 1 1774000 om0 | 1 1000 000 1000000 | G0 | 0% | wow | 0w | wow | 00 | arw | 0PN | wow | wow
_‘_":’_‘.:"‘ 12 bun 7sg00000 | 12 a0 | 12 Ts0000 | 12 w0000 | 12 20000 | 12 mes120m | 12 e nsoom| 7 27 000,000 2000000 | o | Tew | vow | W | oow | 0w - -
Termdarwe ms perelturesn ip———
| oo ke pmveynaisiee -l 2 “axoon| 1 8250000 | 15 8000000 | 15 aooo00f o -l n 7050 wmome| 18 0000000 8,000 000 o | ovn | oo | 00 | oo | oo e | o
| eSO
s ey 2awy | 1w xe0mo| =200 o oo | o oo | 8 umamo| o noo| 1 22mom umoom| o 30000 oo | s | w20 | o | oom | o | oo | oom | | wom
[yt b st 12buien 2 a0 | 12 2200 | 12 200 | 1 aoo00 | 2 wam| n 3000000 12 22400 x| u 420000 was o | oo | oom | e | vorw | oo | o | v | o} e | o
Tervadanys ut b 2uen 2 nmeo| 12 Mo | 12 1775000 | 12 13000000 | 12 14000000 | 12 208m0| 12 17730500 nmose| w 2.000.000 14200000 | 00w | % | vaow | 0om | vaow | W0% | ow | oem | cow | wen
Termndunys baceng cetskan den 12 bt v usurm| 12 12000000 | 12 12000000 | 12 0000000 | 12 000000 | 12 saon000| 12 12606900 nmom | 4,300,200 7000000 | oo | 2% | o | 0w | e | 0% | aen | won | wew | wen
Terscunys karpones memen
IrtUpsnarngen bangunen 12 buten ” 7002500 | 12 oroasTs| 12 7580000 | 12 0600000 | 12 RS 2 esms0| 12 6,700,500 7.500.000 500 200 T4AT028 | oo | W | veow | e | oo | 00w | aw | W | oo | wen
iy
Ternacianys betun bucesn den 12 buim N | 2 20000| 0 -l 21000000 | 12 2n0000| 0 L 200,000 | = 000000 70w s | e | e | oo | e
| panumasng-anaangan
Tersedarys maanen aan 12 e ™ 2500 | 12 10500000 | 12 12800000 | 12 w0 | 1 M| w2 1200000 | 12 10.451.000 2000 | 2 B850 WM | veos | A% | oo | 00% | oo | O | o | 0N | s | 0N
maruman g

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Turgst renotrs SX(PD Kabupsien Ak Tehun k- -
[P NIPR——— L__ L Al 1] L _J A i
e — o™ o o 218 ) » U P e » = - s Ll
4 & [ v ] 0 [ [F] ] W L) L [ » - -
L) s X Ro [ L [ L [ ) o K » x » ~ m BRI RIS
Termimranve Rupes-cpm
flcordrem der rwies b 17 bt S0 | 12 e | 12 180116000 | 12 mwmm| 2 206727.200 ” woames00 | 12 160,118,000 198777 20 mmroze| o | o8 | s | een | wow | 0% | dow | 0N wow | e
| Tertimmmryy Repat-cput
joodres o wretes cem 12 utan || n |mneom | 12 oo | 2 marre| 2 122437,780 7] mosioo0| 2 o.70.00 11947 ™80 marm| on | "% | oow | wow | sgow | 0% | reow | PR | eow | 0PN
| cnaren
—— 2owy nm0000| 8 000000 | 7 a0 | 17 1400000 | 17 194804 000 w020000| 1§ 1sas0000 | 194504000 104.004.000 wamacoe | oo | % | oo | 0% | voom | 00w | voom | 0om | oo | oo
i "o 100,850,000 109,000 216504318 W30 1% o800 o 100000 20304
L."-'""'""'"‘ 1earg e o sessaom| o - 4 188000000 e oo om0 . a8 000000 wos, | oo won | o
o 2 bush, s
bash, E -
- A, o n n200000| 7 6rs0000| 7 16000000 | o . Jdn 17,880,000 7 4,750,000 14,000,000 s | TO% | wos | WO | w0 | W0
| bash
3 sl haputer, 3
':""—"" it prir, petabok 13400000 | 11 o0 | ¢ 1amoooo| 1 15000000 © . o n om0 | ® 12700000 L6 foow | e || @ | o | 00w | on | om
2k
e 7S bush, mas
T ewcierys mmcns 9 bush vt 7 -| 2 200000 © -l o -l 2 10,000,000 1 200000 0 - - 0,000,200 oo | o s | o
Duatt
""-:.:'_"" 1 g aumxm| 1 2000000 1 assomo | 1 1000000 [ o - -1 10| 4 4560.00 10,000,000 o | o | orm | 00w | oo | o | oo | 0w
Tersiamnys pomalirse nin | Jrods emepl, 2 wll - "
plray-u sTaupo0| & 6500000 | & 40050000 | T sasee| T AN weweo| § S4n00| & 49,050,000 LU K smamna| oon | 5% | vow | % | wow | 00% | oow | wow | o | won
Tortsitsanenys pamatharsan
rusbanutes parteten gecung 0 500000 | 1 16750000 | § 4825000 © s0s8000| T 6.068,000 6800000| 1 w5000 | 8 4020000 0.855,000 0,065,000 | oo | 100% | taow | o | soow | OO | oo | O | o | WO
g
Teriakasnanys renatitas gudrg ] B 210000000 | - 100000| 0 e . 7,000,000 - oo
oo i 1 gactng nameom| o o

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Target renats 8XPD Kabupaten Acis Tamun be-
" T L St Copetes gutt w0
Fungai Ouarst
Pergat e 21 21 w01 2 212 21 o s P m e Ll -
4 [] L L] ) W [ 1] L] w 1 7 L] W »
X ad e X L K o [ ) [ o » » ~» ~ lm|a|m| e ]|m]uln|s|m
e €7.42.000 . . 50,000,000 . .291.000 - . 50000 000
Termciers oatamn dres
(— = wsnow| o ] L] 60000000 © - 7,291,000 - . 20,000,500 | s | W bad Bid
‘jﬁ— N 128302000 81,570,000 102,382,000 190,181,000 - 115.597,000 1,570,000 40,142,000 .10 o - L Y o -
| Aerass: sparsts yarg rarpiun
..._‘_:' 2owy - 1m0 & sismo| § w000 | 5 1o 101000} o - 115537000 1570000 192,100 0,181,000 sirs | % | roow | 00m | eom | oom | oo | wew
Mesrgratys parpemtangm
4841000 22,001,500 2,500,000 13750 467,625 24,500,000 31208500 2,500,000 .33 500 nwns omses| W |sonay| e
 dan kemangen
Tereadienye dotuman Laoran
| Capmmn Korarm e Bcter 7 oksnen 41841000 :oerso0 | 10 2500000 10 w0 | 10 sl 7 24,580,000 31200500 29500000 .30 50 e - LY oo | oo | 00w | soom, | o
|restass Krmm SPD
Uriean Koemmllasi dan informatia 5043%.000 379,508,700 DATIS.00 00,000,000 TES840,350 4267008 307,981,080 Eh T 00,000,000 TaMn - " . - e g
e tute
ko B2 57241000 10,819,500 85,000,000 00,000,000 3822730 470870 10,019,500 88,000,000 60,000,000 L - o LY o
Maryetarian vy eiomrem
patenguren caerse . O bt w2020 57241000 | 80 1001950 | 250 65000000 | 270 0000000 | 200 02130 S4.705,700 10,019,500 5,000,000 0,000,000 | 100w | 00%.| vapw | s | oow | 0o% | oow | omm | oo | e
| mesyeraat
MoONglatnye mitan wymnen asvamh wysnan
o, dan Mecks | s 460008700 22285700 324,006,500 545,000,000 705,040,350 20,019,705 280 24,008,500 645,000,000 oS30, [ ™ LY LY o
Messs oan Fadis wm—
Maningsinys peran RSPD T0 jm 22,112,000 165748200 | TR 211.06000 | T20 26,000,000 | T20 20,000,000 § 720 20120788 162,410,400 201,206,000 225,000,000 0000000 | veow | 0% | wow | oew | oo | oo | vaos | wow | oo | won
:ngn-pw; 18 kelorpek. 70,866,000 71025500 | 19 30050 | 9 85,000,000 | 19 90000000 § 18 70,082,000 0,080,300 0.000.500 5,000,000 90,000.000 | 100% | W% | vaow | 100% | oo | Y00 | oo | e | veon | e
omunkem dan nkrmass
Termachenys Wabsha Pemennah 12 busan 163,300,700 542000 | 12 73620000 [ 2 100,000,000 | 12 100,000,000 § 12 96,000,000 90,182.2600 73,830,000 100,000,000 100,000.000 | 100% | 5% | taow | 8% | soow | '00% | roow | v | soom | 0o
deerah yang mamecs N

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Torget renere BKPD Kabupwten Aot Teun ke
o | s s T | Tt L AL 13
- 20 2n = »a
! s ] T W ] ] L T L w >
J L » K [ X o x ~ [l |mw|laclinmias|[m|clm
jom Shomin 2 msooom0 | 2 1250029 msmmm| o | 0% | ow | on | oo | % s won|uen|wn
— — 1 160,000,000 mamow) o | % | | 2% o | %% | | s |wn]| e

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Anggaran dan Realisasl Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

Tabel 2.2

Kabupaten Flores Timur
Anggaran pada Tahun ke- Realisasl Anggaran pada Tahun ke- " bm T Rata-rata Pertumbuhan
Uraian
2012 2013 2014 2015 2016 2012 2013 2014 2015 2016 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 Anggaran Reaisasi
4
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp | Rp | Ro | Rp Rp Rp
Belanja Aparatur 882,926,080 | 1,306,808,175| 1,341,783,000 | 1,402,807,418 | 1,382,188,928 | 368,886,669 | 1,223,474,229 | 1,341,783,000 | 1,397,303,100 | 1,382,183,928 | 42% | 94% | 100% | 100% | 100% | 1.283.302.720 | 1,142.726,185
m':n’“mf imomasl | 33227300 s7241000( 1061950 85000000 60000000| 38227300 s4705700 10619500 55000000| 60000000 | 100% | 9e% | t0c% | t00% | 100% | w2mse | aar0se0
Program Pengembangan
Komunikasi, Informasi dan 466,088,700 | 322,265,700 324,095,500 545,000,000 | 705,940,359 | 396,019,765 313,255,950 324,095,500 545,000,000 | 705,940,359 | 85% | 97% | 100% | 100% | 100% | 472,678,052 456,862,315
Media massa
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2.4 TANTANGAN DAN PELUANG PENGEMBANGAN PELAYANAN OPD.

Pemban
) gunan Dinas Komunikasi dan Informatika belum sepenuhnya berpihak
ada mas
p yarakat pedesaan, Hal ini terjadi karena masih terdapat beberapa faktor
yang merupakan tantangan bagi OPD antara lain :

Masi
asih .terbatasnya Sumber Daya Manusia yang berkompeten di bidang

komunikasi dan informatika

B

Klell:;m tersedianya gedung dan perlengkapan kantor yang memadai

5 ng optimaln)ta kondisi peralatan pendukung yang dimiliki

- Rurangnya pendidikan dan pelatihan dibidang komunikasi dan informatika
terhadap aparatur pemerintah

- Banyaknya peraturan baru berkaitan dengan proses dan produk perencanaan
dan penganggaran daerah.

- Felum t.erjangkaunya sarana dan prasarana penunjang komunikasi dan

informatika pada beberapa daerah dalam wilayah Kabupaten Flores Timur.

Peluang pengembangan pelayanan

1. Adanya undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah dan
Nomor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintah Daerah Yang Memberikan Peran Yang Lebih Besar Kepada
Daerah Untuk Mengurus Urusan Rumah Tangga

2. Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional Bahwa Pemerintah Daerah Diwajibkan
Menyusun Dokumen Perencanaan Seperti RPJPD, RPJMD, dan RKPD serta OPD
diwajibkan menyusun RENTRA dan RENJA OPD

KONDISI PERENCANAAN SAAT INI :
BIDANG PENGELOLAAN LAYANAN INFORMASI PUBLIK

1. Program : Program Kerja sama Informasi dengan Mas Media

1 Kegiatan : Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah
Lokasi : Larantuka dan kecamatan - kecamatan
Dana : Rp. 95.750.000,-
2 Kegiatan : Penyebarluasan informasi penyelenggaraan pemerintahan
daerah
Lokasi : Flores Timur
Dana : Rp. 50.098.500,-
3 Kegiatan : Penyebarluasan informasi yang bersifat penyuluhan bagi
masyarakat
Lokasi : Flores Timur.
Dana : Rp. 46.545.000,-

BIDANG HUBUNGAN MEDIA DAN LAYANAN INFORMASI
2. Program : Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media massa.
1 Kegiatan : Pembinaan dan pengembangan sumber daya komunikasi dan

informasi.

f
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Lokasi

: Tersebar,
Dana * Rp. 265.900.887,-
2 Kegiatan * Revitalisasi Website pemerintah Daerah
Lokasi : Larantuka
Dana * Rp. 297.000.000,-
3 kegiatan : Optimalisasi Peran RSPD
Lokasi : RSPD Kab. Flotim
Dana :Rp. 189.725.000.-
BIDANG PENYELENGGARAAN E- GOVERMMENT
3. Program : Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media massa.

1. Kegiatan : Pembinaan dan pengembangan jaringan komunikasi dan
informasi.
Lokasi :  OPD dan Kecamatan-kecamatam
Dana: Rp.103.153.663,-
2. Kegiatan :Pengumpulan Data dan Pengolahan Informasi
Lokasi  :tersebar
Dana : Rp. 200.000.000,-
4. Program  : Fasilitasi Peningkatan SDM Bidang Komunikasi dan Informasi
5. Kegiatan : Pelatihan SDM dalam Bidang Komunikasi dan Informasi
Lokasi :Larantuka
Dana : Rp. 75.859.000,-

KONDISI YANG DIHARAPKAN KEDEPAN.

Adanya dinamika perubahan yang kompleks termasuk di dalamnya ilmu
pengetahuan, politik, ekonomi, sosial, dan budaya mengharuskan kesiapan semua OPD,
Pemerintah dan masyarakat.

Kondisi yang diharapkan adalah Dinas Komunikasi dan Informatika mampu memiliki
SDM yang berkualitas, sarana dan prasarana yang memadai untuk dapat melayani
tuntutan masyarakat dalam hal pelayanan publik sesuai dengan kebutuhan dan
kemajuan masyarakat sehingga tujuan dan sasaran pembangunan daerah sebagai
bagian dari pembangunan nasional dapat dicapai. Selain itu, manajemen yang baik

termasuk pengaturan, pembinaan dan pengawasan sangat diperlukan untuk

meningkatakan pelayanan publik.
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BAB I1I
ISU -1
SUSTRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI

NTIFI
H l()Df’li). KASI PERMASALAHAN BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI PELAYANAN

Digambarkan pada tabel 3.1 dan tabel 3.2

Identi . Tabel 3.1.
De'ntlﬁkaSI Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi OPD
inas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur

Renstra Diskominfo Kab. Flotim 2018
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. Faktor yang mempengaruhi
i Capaian Standar Ekternal Permasalahan
Aspek Kajian | /Kondisi Saat yang Internal (Diluar Pelayanan
ini digunakan | (Kewenangan | . onangan OPD
OPD) OPD)

1. Kurang.'nya 1jumlah 1.Sarjanadi | 1. Jumlah 1. Perubahan
SDM dlbl_dang aparatur bidang aparatur regulasi di
Teknologi bidang Komunika | yang kominfo
Informasi kominikasi si dan mempunyai yang
Komunikasi dan informatik basic berubah -
(Ahli IT) informatika ayang pengetahua ubah

yang spesifik n

2. Kurangnya mengikuti tentang IT. komunikasi | 2. ketersediaan
sarana dan | Bimtek dan anggaran
prasana terkait informatika yang kurang
bidang aplikasi jumlah dan memadai .
Teknologi masih sangat | 2.Pejabat kualitasnya
Informasi terbatas. atau staf belum
Komunikasi. yang mencukupi.

2Jumlah mengikuti

3. Belum aparatur bimtek di | 2.Masih
optimalnya bidang bidang terbatasnya
pemanfaatan kominikasi komunika sarana
Teknologi dan sidan penunjang
Informasi informatika informatik | untuk
Komunikasi yang a. menggerakk
dalam mengikut an kegiatan
penyelenggar | Bimtek komunikasi
aan penggunaan dan
pemerintahn | kuncisystem informatika
dan sandi dan
pelayanan distribusi
publik. kunci system

sandi masih

4. Belum terbatas.
optimalnya
pelaksanaan
kewenangan | 3.Terbatasnya
penyelenggar | aparatur
aan e- kominfo yang
government. mampu

memahami
5. Kurangnya teknologi.
SDM dibidang
Statistik dan
persandian.
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6. Kurangnya I
sarana dan
prasarana di
bidang
Statistik dan
Persandian
7. Belum
optimalnya
penyelenggara
an pembinaan
pelayanan
informasi
publik untuk
implementasi
Undang-
undang
Keterbukaan
Informasi
Publik
8. Belum
berjalannya
fungsi
Kelompok
Informasi
Masyarakat
yang telah
terbentuk
secara
optimal.
Tabel 3.2
Identifikasi Isu - isu Strategis (Lingkungan Eksternal)
Isu Strategis
No | . . : W ; Dinamika ] ]
Dinamika Internasional | Dinamika Nasional ) Lain - Lain
regional /Lokal
2 3 4 5
Perkembangan Tingginya minat Teknologi Sebagai negara kepulauan yang
teknologi komunikasi masyarakatdan komunikasi dan | memanfaatkan komunikasi
dan informasi yang sekolah dalam informasi informasi sebagai salah satu
membuat semakin memanfaatkan semakin faktor utama dalam
muda hubungan negara teknologi meningkat, menghubungkan informasi.
- negara di dunia. komunikasi dan penggunaan
informasi. dalam
aksesbilitas
informasi
pembangunan
pada semua
aspek
kehidupan.

ﬁ
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32 TELAAHAN VISI, MisI pay p
DAERAH ROGRAM KEPALA DAERAH DAN WAKIL KEPALA

Dengan mempertimb .
p angkan potensi, kondisi, permasalahan, tantangan dan peluang,

a yang hidup dal
but:(ayv.}s’i Pimeri:tah an[l) masyarakat, serta pelaksanaan pembangunan yang berkelanjutan
1
o ten Fl Ti an Daerah Kabupaten Flores Timur tahun 20172022 adalah visi besar
n Flore .
Kabupate $ Timur sebagaimana tertuang di dalam RPJP Kabupaten Flores Timur

iode 2005 - 20 i ‘
periode 25 dan juga telah dilaksanakan di dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) Kabupaten Flores Timur tahun 2017-2022 yakni:

*Flores Timur Sejahtera Dalam Bingkai Desa Membangun Kota Menata ”

Makna dari visi tersebut adalah :

Flores Timur Sejahtera adalah Kondisi terpenuhinya kebutuhan masyarakat Flores
Timur agar dapat hidup layak dan harmonis serta mampu mengembangkan diri dan
lingkungannya.

* Desa Membangun Kota Menata adalah Desa/kota yang memiliki kemampuan
melaksanakan pembangunan untuk meningkatkan kualitas hidup dan kehidupan
masyarakatnya pada aspek Sosial, Ekonomi dan Ekologi sehingga menjadi tempat
yang nyaman untuk permukiman dan pelayanan kemasyarakatan.

Desa membangun kota menata merupakan satu kesatuan gerak seluruh masyarakat
Flores Timur, baik yang berada di desa maupun di kota untuk mewujudkan kemandirian dan

menggarakkan sektor-sektor strategis ekonomi lokal menuju Flores Timur sejahtera.

Dalam rangka pencapaian visi yang telah ditetapkan dengan tetap memperhatikan
kondisi dan permasalahan yang ada serta tantangan ke depan, dan memperhitungkan
peluang yang dimiliki, maka ditetapkan 5 (lima) misi.

Misi Pembangunan Kabupaten Flores Timur merupakan rumusan upaya-upaya yang
akan dilakukan oleh Pemerintah Daerah dalam rangka mewujudkan Visi Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2017-2022 sebagai berikut:

I

-

1. Selamatkan orang muda Flores Timur;

2. Selamatkan Infrastruktur Flores Timur;

3. Selamatkan Tanaman Rakyat Flores Timur;
4

_ Selamatkan Laut Flores Timur; dan

5. Reformasi Birokrasi.
Misi Kesatu B‘—elamatkan Ora_ﬁ; mda Flores Timur dimaksudkan agar pembangunan

Flores Timur lima tahun ke depan mampu menciptakan suatu kondisi kehidupan yang

memungkinkan orang muda Flores Timur dapat mengaktualisasi diri pada aspek ekonomi,

sosial dan budaya dalam kehidupannya.

\__—//M_—_.————__—
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Misi Kedua Selamatkan Infratsruktur Flores Timur dimaksudkan agar pembangunan
Flores Timur lima tahun ke depan mampu mewujudkan infrstruktur Flores Timur yang
terjamin kualitas dan kuantitasnya dan mampu meningkatkan kinerja trasportasi dan

memperlancar aksesibilitas wilayah.

Misi Ketiga Selamatkan Tanaman Rakyat Flores Timur dimaksudkan agar tanaman rakyat
yang merupakan komoditi unggulan dan potensial ditingkatkan produktivitas dan nilai

ekonominya.

Misi Keempat Selamatkan Laut Flores Timur dimaksudkan agar wilayah laut sebagai
tempat kehidupan petani nelayan Flores Timur terpelihara ekosistem dan potensinya agar
mampu memberi jaminan kehidupan yang layak bagi nelayan dan masyarakat pesisir Flores

Timur.

Misi Kelima Reformasi Birokrasi dimaksudkan agar terwujudnya pemerintahan yang

berdasarkan pada prinsip Good Gavernance dan Clean Government.

Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai sebuah lembaga teknis daerah yang bertugas
membantu Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah dalam bidang perencanaan
pembangunan daerah, yang mengemban misi 5, Reformasi Birokrasi dimaksudkan agar
terwujudnya pemerintahan yang berdasarkan pada prinsip Good Gavernance dan Clean
Government, dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya menghadapi berbagai faktor
penghambat maupun faktor yang mendorong pencapaian visi dan misi tersebut, yang
teridentifikasi sebagai berikut :

Tabel 3.3
Faktor Penghambat dan Pendorong Pelayanan OPD
Terhadap Pencapaian Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah.

Visi : Flores Timur Sejahtera dalam Bingkai Desa Membangun Kota Menata
No Misi dan Program Permasalahan Faktor
KDH dan Wakil KDH. | Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
Misi 5 : Reformasi Birokrasi
1. | Program kerjasama Rendahnya Tidak Makin tingginya animo
informasi dengan mas | sumber daya tersedianya masyarakat dalam
media. manusia aparatur mengakses informasi
pengelola pemerintah yang | pembangunan melalui
informasi dengan | memiliki media massa
media massa. kompetensi
dalam mengelola
informasi
dengan media
massa
2. | Program Masih kurangnya | Keterbatasan Tingginya keinginan
pengembangan sarana dan dana dan masyarakat dalam
komunikas{ dan P: 2?:}‘::: i SDM bi(gaita mengakses informasi di
a enin n .
informasi dengan g enerapangep- gelayagnan pelosok desa melalui
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media massa.

Government yang | kepemerintahan

berbasis yang

elektronik berbasis

dan website elektronik dan
website

jaringan internet dan radio.

3.3 TELAAHAN RENSTRA TERHADAP RENSTRA DISKOMINFO PROVINSI

Program dan kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur sudah
sejalan dengan program dan kegiatan pada Kementerian Kominfo dan Dinas Kominfo Provinsi NTT
dimana urusan Komunikasi dan Informatika termasuk pada Nawacita 2, Nawacita 3 dan Nawacita 6,

Tabel 3.4

Permasalahan Pelayanan Diskominfo Kabupaten Flores Timur terhadap sasaran Renstra Diskominfo
Provinsi beserta Faktor penghambat dan pendorong Keberhasilan Penanganannya.

MSasaran Jangka Pertnisalahin Sebagai Faktor
No emenjalt Rensifa Pelayanan OPD
Diskominfo Provinsi Y Penghambat Pendorong
Kabupaten
NTT
1 2 3 4 5

1. Meratanya Belum meratanya Minimnya Anggaran | Keinginan
Pembangunan penyediaan dan keterbatasan Pemerintah
Sarana Dan Sarana dan Prasarana dana bagi Kabupaten Flores
Prasarana Pos, Pendukung Bidang peningkatan Sarana | Timur
Komunikasi Dan Komunikasi Dan dan Prasarana untuk menyediakan
Informatika informatika Pada Komunikasi dan jaringan

wilayah Informatika internet sampai
Kabupaten Flores Timur kepelosok desa.
antara wilayah

perkotaan dan

perdesaan.

2. Tersedia Dan Penyebaran informasi Masih kurang Pemerintah
Tersebarnya terhadap masyarakatdi | tersosialisasikannya | Kabupaten Flotim
Informasi yang wilayah Kabupaten media online sebagai | terus mengembangkan
faktual dan Flotim masih terbatas salah satu website pemeritah
berimbang ke hanya lewat media Surat | sumber/media
seluruh pelosok dan kabar, Televisi, dan berita
lapisan masyarakat radio sehingga belum yang mudah

menyentuh secara dijangkau/diakses.
menyeluruh terhadap

seluruh lapisan

masyarakat.

3 Tersedianya Belum cukup Upaya penyediaan, Terlaksananya usaha
peningkatan SDM tersedianya SDM di pengelolaan dan penyebarluasan
komunikasi dan bidang komunikasi dan | penyebarluasan informasi publik
informasi sebagai informatika. informasi publik melalui komsosdes.
agen penyedia, belum bejalan baik.
pengelola dan
penyebar informasi
publik.

4. Meningkatkan Kurangnya sarana dan Rendahnya akses Terselenggaranya
kecukupan informasi | prasarana informasi masyarakat dalam media-media informasi
masyarakat dengan publik yang dapat hal informasi. publik yang akurat dan
karakteristik diakses. transparan_
komunikasi lancar,
informasi benar
menuju terbentuknya
Indonesia informatif
dalam kerangka
NKRI,
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3.4. TELAAHAN RENCANA TATA RUANG WILAYAH DAN KAJIAN LINGKUNGAN HIDUP

STRATEGIS

Tabel 3.5 Permasalahan Pelayanan OPD Berdasarkan Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah beserta
Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya

Rencana Tata Faktor
Ruang Wilayah
1
terkait Tugas Permasalahan Pelayanan OPD Penghambat Pendorong
dan fungsi OPD
2 3 4 5
Sistem Jaringan | - Keadaan alam flores Timur | Pembangunan Sarana | - Tingkat
Telekomunikasi yang berbukit - bukit Dan Prasarana Kepercayaan
menyebabkan sebaran Sistem Informasi Dan dari
sarana dan prasarana Komunikasi para pemangku
jaringan komunikasi Yang Belum Optimal, kebijakan
menjadi sulit. hal terhadap
- Keberadaan Infrastruktur | ini dipengaruhi oleh eksistensi dari
Jaringan Persentase upaya Dinas
akses Informasi yang masih | peningkatan sarana Komunikasi dan
terbatas di wilayah dan Informatika
perkotaan, yang prasarana teknologi sebagai
mengindikasikan lemahnya | informasi dan penyelenggara
layanan komunikasi urusan
fasilitas layanan informasi | serta persentase Komunikasi dan
kepada tingkat Informasi
seluruh lapisan kepedulian dan Di Wilayah
masyarakat. melek terhadap Kabupaten
perkembangan Flotim
teknologi informasi
dan komunikasi atas | - Peraturan
sumber daya Perundang-
manusianya Undangan
Bidang
Komunikasi Dan
Informasi
Yang
mendukung
Pengelolaan
Teknologi
Komunikasi dan
Informasi

a.

PENENTUAN ISU - ISU STRATEGIS

Isu - isu strategis berdasarkan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Flores Timur adalah sebagai berikut :

Urusan Komunikasi dan Informatika :

1. Pelaksanaan E-Government yang merupakan suatu upaya untuk mengembangkan

penyelenggaraan kepemerintahan yang berbasis elektronik. Suatu penataan system

manajemen dan proses kerja di lingkungan pemerintah dengan mengoptimalkan

pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi. Untuk saat ini belum tersedianya

Sumber Daya Manusia Teknis Komunikasi dan Informasi.
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2. Terwujudnya ketersediaan dan meningkatkan kualitas layanan komunikasi dan
informatika untuk mendukung fokus pembangunan pemerintah daerah.

3. Tersedianya akses internet yang merata dan terjangkau untuk meningkatkan
pertumbuhan ekonomi, pendidikan, sosial budaya, pertahanan dan keamanan.

4. Terselenggaranya tata kelola komunikasi dan informasi

5. Pengelolaan aplikasf elektronik berbasis data base dan terintegritas untuk menunjang
pelaksanaan administrasi perkantoran dalam pelayanan antara pemerintah dan
masyarakat.

6. Pengembangan website pemerintah daerah Kabupaten Flores Timur

7. Meningkatkan penyebaran informasi publik melalui media yang tersedia.

8. Meningkatkan mutu sumber daya manusia komunikasi dan informatika dalam
penyebarluasan informasi pembangunan.

9. Meningkatkan akses informasi dan komunikasi pembangunan daerah kepada
masyarakat.

10. Meningkatkan penataan peraturan perundang-undangan di bidang komunikasi dan
informatika.

11. Meningkatkan pelayanan komunikasi, informasi dan media massa.

ANALISIS LINGKUNGAN INTERNAL DAN EKSTERNAL.

a. Faktor Internal.

1. Kekuatan ( Strenghts ).
o Jumlah personil jabatan struktural cukup memadai.

o Tersedianya Radio Siaran Pemerintah Daerah.

o Pejabat struktural yang telah mengikuti diklat penjenjangan.
o Adanya Struktur organisasi dan tata kerja dinas.

o Fasilitas perkantoran yang cukup memadai.

o Apatur Komunikasi dan Informatika cukup memadai secara kuantitatif.

2. Kelemahan ( weaknesses ).

o Anggaran peningkatan sarana dan prasarana serta kapasitas SDM yang
kurang memadai.

o Masih terbatasnya sarana dan prasarana kantor.

o Belum tersedianya jaringan internet pemerintah.

o Minimnya pengetahuan di bidang komunikasi dan informatika yang
berpengaruh pada pengelolaan dan pemanfaatan teknologi informasi.

o Jumlah personil yang menguasai dan memahami teknologi masih terbatas.

b.Faktor Eksternal,
1. Peluang.

o Kondisi wilayah yang kondusif.
o Tersedianya kelompok komsosdes di kecamatan.
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o Regulasi di Dinas Komunikasi dan Informatika.

o Adanya perhatian pemerintah terhadap perluasan jaringan internt.

o Perhatian Pemerintah Pusat dan Daerah terhadap kemajuan komunikasi dan
informasi yang berdampak pada pelaksanaan good governance dan clean
government dalam suatu sistem yang terintegrasi (elektronik government /
e-government ) atau pemerintahan yang berbasis elektronik.

2. Ancaman ( Threats ).
o Kondisi wilayah Kabupaten Flores Timur yang merupakan kabupaten
kepulauan.

o Rendahnya pengetahuan masyarakat dalam mengakses informasi.

FAKTOR - FAKTOR KEBERHASILAN..
1. Semakin tingginya perkembangan teknologi, komunikasi dan informasi yang
mendorong semakin tingginya pemanfaatan teknologi oleh masyarakat.

2. Meningkatnya pemanfaatan teknologi sehingga masyarakat dapat mengakses
informasi.

Renstra Diskominfo Kab. Flotim 2018 Page 23

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

BABIV

TUJUAN DAN SASARAN
4.1 Visi dan Misi Dinas Komunikasi dan informatika

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi sehingga
rumusannya dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai; Sasaran merupakan hasil
yang akan dicapai dalam rumusan yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan; Kebijakan adalah suatu arah
tindakan yang diambil oleh pemerintah dalam suatu lingkungan tertentu dan digunakan
untuk mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau maksud tertentu. Oleh
karena itu, kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-ketentuan untuk dijadikan
pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan
program/Kkegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan
sasaran, tujuan serta visi dan misi satuan kerja perangkat daerah Dinas Komunikasi dan
Informatika kabupaten flores Timur.

Adapun Visi dan Misi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur
adalah:
Visi :
Mewujudkan Pelayanan Prima yang Berbasis Teknologi dan Informatika dalam rangka
Membangun Desa dan Menata Kota

Misi :
1.Meningkatkan SDM Aparatur dalam bidang Informatika
2.Meningkatkan sarana dan prasarana Komunikasi dan Informatika
3.Meningkatkan pelayanan Komunikasi dan Informasi yang berkualitas

4.Meningkatkan kerja sama lembaga-lembaga terkait dan media massa

4.2 Tujuan dan Sasaran jangka Menengah Dinas Komunikasi dan Informatika
Berdasarkan Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) kabupaten
Flores Timur Tahun 2018 - 2022 dalam upaya menuju tercapainya visi dan misi Dinas
Komunikasi dan Informatika , maka ditetapkan Tujuan dan sasaran jangka menengah
Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2018 - 2022 Tabel 4.2 Tujuan dan Sasaran
Jangka Menengah Pelayanan Perangkat Daerah sebagai berikut:

Target Kinerja Program dan Kerangka
Pendanaan
r: Tujuan Sasaran I;:sl:::at:r Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun
2018 2019 2020 2021 2022
1 2 3 4 6 7 8 9 10
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Meningkatny

Meningkatka | ketersediaan
n  kualitas | prasarana dan
1 pelayanan sarana  bj dang
1 komunikasi komunikagj dan
dan informasi | informatika yang
st memadai
| Meningkamya
system
pelayanan
komunikasi dap
informatika
berbasis
teknologi
Meningkat!(a Meningkatnya
n kapasitas (ualitas SbM
2. | sumber daya tenaga IT
aparatur

i 8
Renstra Diskominfo Kab. Flotim 201

Prosentase jumlah
layanan  informasi
melaluj media
massa

Prosentase system
pelayanan

komunikasi
informatika
berbasis teknologi

dan

\___—4

100%

100%

100%

100%

100%

85%

90%

95%

100 %

100 %

Jumlah tenaga IT
yang berkualitas

L

20
orang

20
orang

20
orang

20
orang

20
orang
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BABY
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Untuk melaksanakan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Dinas Komunikasi dan Informatika maka
diperlukan strategi dan kebijakan perangkat daerah. Adapun strategi Dinas Komunikasi dan
Informatika adalah ;

i S o

7.

Pengoptimalan pemanfaatan teknologi informasi dan telematika

Peningkatan pengelolaan informasi dan statistik

Peningkatan komunikasi dan penyebarluasan informasi public

Peningkatan pelayanan persandian

Melakukan peliputan

Melaksanakan pengumpulan data terkait sistem pelayanan komunikasi dan informasi
berbasis teknologi

Melaksanakan capacity building SDM bidang komunikasi dan informasi

Berdasarkan strategi yang digunakan Dinas Komunikasi dan Informatika dalam mencapai visi,
misi, tujuan dan sasaran perangkat daerah, maka dirumuskan kebijakan, yang meliputi;

1.

© PN AW

Meningkatkan pemanfaatan teknologi informasi dan telematika pada ruang publik
Meningkatkan pengelolaan media informasi pemerintah

Meningkatkan sosialisasi kebijakan pemerintah melalui berbagai media
Meningkatkan pembangunan aplikasi untuk mewujudkan e-government
Meningkatkan sarana prasarana untuk mendukung e-government

Meningkatkan kualitas sarana prasarana persandian dan telekomunikasi
Meningkatkan pengelolaan keluhan dan aduan masyarakat

Melaksanakan penyebarluasan informasi melalui Website Pemda

Melaksanakan fasilitasi pendidikan dan pelatihan tenaga teknik informasi

10. Meningkatkan pengetahuan teknologi informasi bagi aparatur

Tabel 5.1
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan

VISI : Flores Timur Sejahtera Dalam Bingkai Desa Membangun Kota
MISI 5: Reformasi Birokrasi
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Meningkatkan Meningkatnya Pengoptimalan Meningkatkan pemanfaatan
kualitas ketersediaan prasarana | pemanfaatan teknologi teknologi informasi dan
pelayanan dan sarana bidang informasi dan telematika | telematika pada ruang publik
komunikasi dan komunikasi dan
informasi informatika yang
memadai
Peningkatan pengelolaan | Meningkatkan pengelolaan
informasi dan statistik media informasi pemerintah
Meningkatnya sistem Peningkatan komunikasi | Meningkatkan sosialisasi
pelayanan komunikasi | dan penyebarluasan kebijakan pemerintah melalui
dan informasi berbasis | informasi public berbagai media
teknologi
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Meningkatkan pembangunan
aplikasi untuk mewujudkan E-
government

Meningkatkan sarana prasarana
untuk mendukung E-government

Peningkatan pelayanan Meningkatkan kualitas sarana
persandian prasarana persandian dan
telekomunikasi

Melakukan peliputan Melaksanakan siaran radio
pemerintah daerah

Meningkatkan pengelolaan
keluhan dan aduan masyarakat

Menyebarluaskan Melaksanakan penyebarluasan
informasi secara On Line | informasi melalui Website
Pemda

Meningkatkan Meningkatkan kualitas | Melaksanakan Capacity Melaksanakan fasilitasi
kapasitas sumber | SDM tenaga IT Building SDM bidang pendidikan dan pelatihan tenaga
daya aparatur Komunikasi dan teknik informasi

Informasi

Meningkatkan pengetahuan
teknologi informasi bagi
aparatur

/_
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Tabel

6.1

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN FLORES TIMUR

- Tamet Kinerja program dan Kerangka Pendanasn
Tuyumn Sasarmn Indhator Kode Program / pada awal
Sasaran Rekening Kegiatan | '"dikator Kinerja tahun Unit Penanggung
perencanaan 2018 2019 2020 221 12 Kondis! Kineria pada Akt o] p—
Periode Renstra
T T
: - - - - - -:w -;w Ro Target Ro Toget | R Taget Ro Taget Ro Targm R
10 1 12 13 ] 15 18 7 18 ]
) ] n
ketersadiasn
Meningkatkan Prosentase
husingg |PrSamadan| Program  |Terlaksananya
petayanan |48 DO |orvanan | 2100101 [Povanen  fpsayanen
- u Administras! |adminietrasi 822353908 696,061,000 604,322,590 802,227,508 249025 3300228 00y [Vetominto Kb | L,
dan informas! informatia |P*antoran Perkantoran  |perkantoran Flores Timur
yang memadal
Penyediaan
Tersedlanya jasa
2.10.01.01.01 [jasa surat 12 Bulan 1
s 2Buian 768,000 12Buisn 721,000 12 Buian 750,000 | 12 Bulan 78460 12Buan 96308 | 12Buan 413788 m Larantuka
lstrk = 2 listrk = 2 sk e 2 lsrk
- - lstrik = 2 -2 ...z v
| el e L SR S o oo o o -
Kormunlkasl, |  meteEn. ' meteran, 2 Diskominto
2.10.01.01.02 mn::' ot Gapt mm1 m:m:::m usoooanf L | 40000 m1 77000000 | wiopon=1 | 37887980 | wispon=1 | 41678778 | miepon=1 | 28464758 P T | Loranuka
B dan fistrik, h b rkning fokening, Tekanirg, rekening,
air dan Mstrik Intsmel = 1 itk | Intemet = 1 titk : intenet = 2 ntomet = 2 ntemet = 2 Intermet =
(12 bulan) =2k itk itk ik k y
Penyediaan
jasa Torsedlanya jasa [ Mobll Mobi Mobi op.m- el op.w-:\.- el
pemeliharaan |pemeliheraan, | Operasiona = 1 Operasiona =2 Operasiona = 2 2uni, 2unt, 2unlt, 2unit, Diskominto Kab,
210.01.01.08 [dan porjinan |periosn unk, kendaraan | SR 1098000 |unt kendereen| 3200000 | L | srooe00 | 2 v S 10| S| t0sedses [ PEOTE S | Laranike
hocasn - ondron o | o= |0y ot rdadua s roda dua =8 roda duas 8 roda dua = 8
dinas / operasional ( ) unit unit unit unt
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Torget Kinarja program den Karangia Pendanasn \
Data capaian
Lt Parareyyarg
Indhator Kode Program | pada swal
L Smamn | Retening | Kegman | OREOCKRetO] T, S . o e Vordiai ¥inars parta Airw o,
peroncanson Pervrin Fareird
Target Togot Rp Targot Rp Torget Rp Targm ] Tagm Fp Tarmt Fp
2 4 [] 8 7 (] [ 10 11 12 13 14 18 10 17 19 19 o i
bendahars bendahars bendahara bendahars bendanary bencanars
A ‘Pengeluaran, ‘Pengolusran ‘Pengelusran, ‘Pengeiuaran, | Pengst.aran,
"m""'“'"' penerimaan, , penerimaan, penedmaan, penenmaan, panarmann,
Poryodiaan | ogianys jsss pombany Dendahers bondshaa bendshara bendanas bendarars i
210.01.01.07 m::" administrag! 12 Bulan m 36,400,000 | pengeluaran, 37,200,000 | pengeluaran, | 37,200,000 | pengeiuaran, 38,280,215 | pangeluaran, 42,114,837 | pangetuaran, 190,201,062 Pores 7.:"
keusngen keusngan berang “' barang, gajl barang, gef, barang, gy, barang, g, barang, g,
PPK, Klul‘ PPK, Kuasa PPK, Kussa PPK, Kussa PP, Kussa PP Muasa
Pengguns Pengguna Pengguna Pengguna Pengguna Pergaura
Anggaran, PPTK Anggaran, Anggaran, Anggaran, Anggaran, Anggaran,
' PPTK PPTK PPTK PPTK PPTK
st dan aist dan slat dan o dan
Penyediaan st dan bahan slat dan bahan alst dan bahan bahan Sehan bahan Sanan
210010108 [ Torsodlnyaless | Laversihen | kaborsnan 4167400 | ‘oo | 4167408 | raverstan | 2680188 | nabowhan | 2927070 | recersben 129777 | neverunan | 17140019 | DRk, || L,
kebershan  |kebershen solama 12 | e 12 buian selama 12 selama 12 volama 17 seame 12 R T
kanior buian bulan tudan tudan pornd Pl
Penyediaan ATK selama 12 | ATK selama 12 ATK selama 12 ATK selama ATK solama ATK selama ATK wiama Oskomnto Kab.
210.01.01.10 alat tuls kantor Temedlanya ATK Butan (37 jenls) Buian 26,476,500 Bulan 43,232,500 12Buien 27,342,550 12 Buian 32,703,382 12 Butan BINTD 12 Budan 184,777 882 Florss Tmur Larwrtis
Poryediann o qsianye holo seay e b Foto capy » - 4
210010111 [ 2 poangcotsan | ssc0iemoar | LOS2TNE | ocooon| ‘TR | 20000 | iwnow, | 2sasoco0 | T | wamazss| 08 | | wmew | s | Osemenra |,
dan penggandaan lembar lembar Cotak =605 « 8685 lsmbar T Cotak = 804
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Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan
Data capalan
Indikator Kode Program / pada awal Unit Penanggung
NO! Tujuan Indikator Kinerja tahun - Kondisi Kinerja pada Akhir jawab
Saac S ot porercanan 2018 2019 2020 221 Periode Renstra
Target Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Ro
1 2 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 2
Penyediaan
S
= " Peralatan listrik Peralatan listrik Peralatan Peralatan Peralatan Peralatan
210010112 ‘mm"‘“ oo /| selama1z | PormeatlehK | 5600000 solama t2 730892 |tk solama | 7,3002 |lovkseama | 8857805 [Isvkssama| 9743506 |tk satama| 35,950,475 [ Oppomero K.
= by [ bulsn 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan
bangunan |bangunan kantor
kantor
‘bnmbm :umbl:m Pos Kupang | poc upang Pos Kupang Pos Kupang Pos Kupang Pos Kupang Pos Kipang Diskominio Kab.
210.01.01.15 selama 10 900,000| selama 12 900,000 | selama 12 900,000 | selama 12 1,089,000 | selama 12 1,197,900 | selama 12 4,386,900
dan perundang-{dan perundang- | g, e (solama 12 Buian i et i B e Flores Timur
undangan, undangan.
Makan =682 Makan =750 Makan =825 Makan =908 Makan =998
210.01.01.47 e 40 pors am.m Bogs000| Eunskus, 12,000,000 | BuOM, | yonnnon0 [ BUnGKS | oy g9 | Bumokis, 2920211 | Bumsls, 85,408,221 | Diskominto Kan.
rionen « 20 Bungkus e Snack = 22 VTR | snack=24 T snack=28 Snack = 29 Snack = 32 Ficres Timr
Bungkus Bungkus Bungkus Bungkus Bungkus
Rapat-rapat | Terlaksananya
dan |Rapat Koordinas! Diskomindo Kab.
210010118 ot Lo e 12 Bulan 12 Bulan 233,330,000 |  12Bulan 283,060,000 | 128ulan | 200,000,000 | 12 Buian 424962346 | 12 Bulan 467458580 | 12Buan | 1.608810.326
luar daersh  [kehuar daerah
Penyediaan | Tersedianya jasa
Jasatenaga |tenaga 9orang = 12
210.01.01.20 |pendukung dan |pendukung dan  |butan, 3orang=| 12 oreng 165600000 | 12orang | 207,000000 | 12o0reng | 207.000000| 120rang | 197157809 | 120rang | 216873370 120mng |  seaS0g7e | DistomntoKab.
toknis teknis 3 bulan Flores T
perkanioran | perkantoran
m"'., | Meningkatnya
2100102 |Saranadan |S3r202 02N 184,075,000 522,270,000 483,496,422 467,964,052 314,780,458 2.182,985,94g | Dtskominfo Kab,
Prasarana prasarana Flores Timur
w ¢ aparatur
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Target Kinerja program dan Kerangka Pe
Data capaian
Indlkator Kode Program / a pada awal Uni Penanggung
¥ B Sewon | Rokong | Kegan | " - 2018 2019 2020 2021 22 Kondis! Kinerja pada Akhie it
perencanaan Periode Ranstrs
Target Target Rp Target Rp Torget Rp Target Rp Target Rp Target Ao
1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 X 21
Tersedlanya
Pembangunan 1unit gedung | perencanaan 1 1 unit gedung . | Ciskominto Kab.
210018208 e ng Kantor G"’“‘m m""“ Kentor |unh gedung bany Kenbor : - . : Flcres Timur
—— 2uni 2uni 2unt 2unt 2unit
K Tersadianya 3 unit 3unt kendaraan kendaraan kendaraan kendaraan kendaraan Disk %0 Kad.
210.01.02.05 Dinss Kendaraan kendaraan dinas roda dua - | operasional « | operasional | 87,409,432 | operasional 96,150,375 | operasional 105,765,413 | operasional 289,325,220 T
Kopersiona | BESoPerasiona | dinas roda dua rode 4, den8 roda 4, dan 8 roda 4, dan 8 roda 4, dan 8 roda 4, dan 8 —
unit roda 2 wnlt roda 2 unit roda 2 unt roda 2 unt roda 2
kurs! keda = = . sl keda =
st kerja = 12 | kursi keda = 12 Kurs! kerja = 12 12Unk, Meja m 1"2':,:':' 12Une, Meja
Unit, Meja kerfa | Unk, Meja keda Unit, Mefa kea Kerfa = 12 i vt eda = 12
p . =12Unt, Kus! | =12 Unt, Kusl = 12Unit, Kusl Unit, Kusl e o unt, Kusi
210010207 | Perorghapan | porenghapan | Polbat= 1 [Polshate U gq 0000 | Pelsbat= 1 | gy 00000 | PoISDE= 1| oy o org | panare 1| 66808083 | Peibate 1 | Tadezr | PR 1] ong g | Dmome e, |
i, MejaBio | Meja Biro unt, Meja Biro uni, Meja bgrniyiel o Mg unt, Meia Fores Trmur
Gadung gedung pimpinan= 1 | pimpinan= 1 pimpinan = 1 Biro pimpinan pimpinan = 1 -1 Biro pimpinan
unit, Lemari | unit, Lemanl unit, Lemart = funt, s "'u“‘"u_‘" -1,
arsip= 2unit | arsips 2unt arsips 2unt Lemar arsip Lomart
e arsip= 2unt arsip= 2umt _2::"
Pocielm [ Persisten Persistan lainnya = winya=9 lainnya s &
Pengadaan | Tersedianya [iainnya = § Unit|lainnya = 8 Uni, tainnya = § pons e e=9
210010209| Peraiatan |peraigangedung| Peraiatan | Peraiatan 3650000 | Unt Poraatan | 118300000 P2 | eatr2o00 SR srasiore| US| nggrrre| Ut 813,289,245 | DiSkominto Kab,
Gedung Kantor|  kentor Komputer= | Komputer = Kompuler = . . Sustiuin ey
130ni, 13Uk, 130, s e ¥omguier = Vomguing~
13unR, 130N, 13U, 12une,
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Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan ‘ \
Data capalan
Indlkator Kode Program / pada awal Unit Penanggung
NO|  Tujuan s Rekening Kegiatan Indikator Kinerja whon -
pwenosnem 2018 2019 2020 2021 %22 ) """m'“""w e
Target Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Targat L J
1 2 4 ] 6 7 8 (] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 2 21
Pemeliharaan Torakskamanye Sewa
10010222 pemeliharaan Gedung | Sewa Gedung Sewa Gedung 1 gedung 1 gedung 1 gedung Digkominfo Kab,
210010222 |ranberkals (1 | Bt Kontor 12 Buien | 55000.000 [, o R | 45.000000 | 1 gedung | 200,000,000 7500000 | | wzs0000| "M | as77soc00 | TR
Im..' Terlaksananya . "
pemeliharasn . 2 Kendaraan 2 Kendaraan 2 Kendaraan 2 Kendaraan 2 Kendaraan Ciskominto Kab.
200022 endenen  |nkentaramn | dnesrodad | onasrodad | WOTEO0| Gnagroagy | SSATSOO0 o ryg | SO0 g gag | TOFOTH | o raad | 7T oy rgag | 0BT | e
nal dinas/operasional
Peralatan Peralatan Peralatan Peratatan
Pemet Tertakasanany! Peralatan
nitvberkala Panciran tainnya = 9 "’"“L‘L"’ lainnya = 9 tainnya =9 @innya=9
10010228 . U Unit, Unt, Un, Diskominto Kao.
21001 i rutin/ berkala 5,200,000 U:;,m P;:'m.m 79,700,000 P 60,000,000 Peralat 19,965,000 Peral 21,961,500 P 188,828,500 i Timr Laranuika
gedung kantor m!i Kantor, 13Uni, Komputer = Komputer = Komputer = Komputer =
13Unit, 13Unit, 13Unit, 13Unit,
Rehabiltas! Terlakasananya
210010242 | Sodawbera | o7 1 unit gedung | 1 unit gedung . 202,795,000 . - = 705,000 | Diskominto Kab.
44  raman gedung [P | kemor (RSPD) | Kanior (RSPD) 796/ w2 Flores T
kankor gedung kantor
Program
Peningkatan [Meningkatnya Diskominfo Kab.
210.01.05 |Kapasitss ‘mem . c 28,500,000 40,292,032 “.n8 w2 |
Sumber Daya aparstur
Aparatur
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Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan
Data capsian
Indikator Kode Program / pada awal Unit Penanggung
NO|  Tujuan Sasaran s Rekening Kegiatan | "aketor Kineria tahun o . - - o Kondisi Kinerja pada Akhir jawab e
perencanaan Periode Renstra
Target Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 1 14 15 16 17 18 19 2 2 2
Pendidikan dan |Jumiah aparatur
Pelathen  [yang mengikuti | 2 bimtek (94 Diskominio Kab.
21001050 | ey g 2 bimtek -| 2bmtek | 28,500,000 2bimtek 40,292,032 [ 2 bimtek 44301235 2 bimtek 13113267 | "o o | Lranka
Bimtek Dimtek
Program
Peningkatan | Meningkatnya
|Pengembanga | Pengembangan
nSistem  [Sistent Diskominfo Kab.
210008 (o on  |Pesporan 21,662,750 21,743,150 21,743,000 9,810,129 10,791,142 es7s0,17e [ 2R Lanantuka
capalan capalan Kinerja
Kinejadan |dan Keuangan
Keuangan
Penyusunan Terssdlanya
c' i dokumen
2.10.01.06.01 |Kinerja dan L"""‘"&m 10 buku 10 buku 21662750 | 10 buku 21743150 | 10bukw | 21743000 10 buku 9,810,129 | 10 buku 10,791,142 | 10 buku 85750171 “‘“";:"“ Larantka
htisar Kinerja Fors
Ikhtisar realisasi
realisas! e
Kinedaskpp {47 H
Meningkatnya
ketersediaan |Prosentase
o KK | orasarant dan [jumish Program m 20 Buku, 20 250 Buku, 20 250 Buku, 29 250 Buku, 20 250 Buku, 20 oopadon
sarana bidang lzyanan Karjasama OPD dan 19 OPD dan 19 OPD dan 19 OPD dan 19 OPD dan 19 Diskaminfo Kab.
2 m'"lﬂ.. i it 2100118 (informasi h!or.rall:lm 190 Buk (Lo 00| S2882300 |l n, 32882250 (Lot | 178500000 L e, | S 1S881 608,468,917 19 taasser2s |2 Lsantuka
danlmllo e melalul medi gan Mas a Peserta 200 Peserta 200 Pesorta 200 Peserta 200 Peserta 1m:"'.'-"
o informatka  |massa Madia ootes
yang memadal.
Tedaksananya
Informasi_|Penyebaruasan Diskominfo Kab,
210011801 [" informas! 250 buku 250 Buku . . . . -| 20Buku | 190556500 | 250Buty | 200811080 | 250Buku | 400168550 | LR R | Larantuka
|Pembangunan pembangunan
Daerah
daeran
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Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan —\
Data capalan -
Indikator Kode Program / pada awal Penanggung
NO Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Lokas!
Suwm | Ruenkg | Ragewn s 2018 2019 2020 2021 w2 Kondist Kineeja pade Akl -
perencanaan Periode Renstra
Torget Toel Rp Torget R Torget R Target Rp Target Rp Taget 7o
1 2 3 ‘ 5 ] 7 8 ) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 2 2 2
Penyebartuasa Terlaksananya
nwl informas| Diskominto
210011802 > Poyoongowaen | 12840 12 Bulan 47,148,300 i .| 128uen | 158500000| 12Buan | 189789000| 12Buan | 208767.900| 72buan | soA205.200 hm": Larantuka
Pemerintahan |pemerintahan
Daerah daerah
Penyebariauas | Tertaksanaya
.1._._ L 24 Ik
Yang Bersifat |informas! yang Cisitominto Kab.
210011803 {19 - e 200peserta | 200 Peserta 16734000 360pesorta | 32082250 | 200Peserta| 20,000000 | 200Pesena | 17280061 | 00Psseta |  190.039.967 [ 1000 Pasertal 31515278 | 1O [ Laranka
IBQ' penyuluhan bagl
Masyarakat masysrakat
0] 0
Komsosdes, Komsosdes,
4320 Jam, 21600 jarm,
websits wabaits
19 daersh dl 10 daerah di 29
1 0PD, SMS oPD, Sus
Komsosdes, m']:'m""‘ Cantre dan Contre dan
eoute rassla ~rn iy oo—
Meningiatnys (Prosentase Meningkatnys 19 Komsosdes, rebeite daerah i 8 19 sakolah
mm sistem sstem Program sistom " 4320 jam, 18 :;.l::'! 0PD, SMS dan § dan 20 o
3 [polsyanan  [komunikasi  Jkomunkasi | 2100121 |n Komunikasi,[komunikas dan | KOM8089sS, [Kecamatar 300,870,050 |Contredan | 506,220,000 [CONT 8N | 30 015 000 [4320Jam, | 4282877,037 [webeite 1411,104.740 [wabsite 4161,393,827 mmr- Larantuka
oy ey Fernmon 4320 jam, 72 |Jaringan akses gate way di 20 gate way di website daerah dl 30 daerah ol 74
Komunikasi |dan informasi |dan informas! Informas, bin Internet dan sekolah dan § 20 sekolah daerah di § desa —
dan informasi |berbasis berbasis Modia Massa |berbasis website pemda | e dan 8 0PD, SuS
teknolog  [taknologi taknolog! e puskesmas, Contre dan
daerah d 2 Hetals Qate way di
desa daersh di § 20 sekolah
desa dans
puskesmas,
| website
daersh dl 24
desa
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Target Kinerja program dan gka P
Data capaian
Kode Program / pada awal . il
NO Ti Indikator Kinerja
- Tiwin || Yo —— 2018 201 2020 2021 P Ml Sgusniuito ot
perencanaan Perioda Renstra
Target Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Tanet Rp
1 2 5 6 7 8 9 10 11 12 12 14 15 16 17 18 19 P b2
Tedaksananya apikas! 8 apilkasi § aplikasi 10 aplkasl 79
Fomonaan | pempnaan dan o, 0D, SMS OPD, SMS OPD, SMS 0OPD, SMS
Pengembangan Aplkasl SMS ams:'w" Centre dan Centre dan Centrs dan Centra dan .
210012102 [ 0002 f1gen 3paket  |Cente dan Gate R e -| Gats Weyal | camwaya | 214480005 | Comways | 25928008 | Gamwaya |  4s04080r | OStome
Jaingan | enunikasi dan Way o 20 sekolan 20 sekoiah 20 sekoiah 80 sekoian Sorns M
s, [informsi .28 i dan$ dan5 dan§ dan20
OPD Puskesmas Puskesmas Puskesmas Pushesmas
Pembinaan
dan
Pengembanga | Terbinanys 19
210012106 [nSumber  |kelompok t9ksompok | 19KSOMPOk | 35600350 | gksiompok |  4nososon | I9KSOMROK| g 7y g | IOKSGMPOR | g grp0g7 | 19KANTROK | suganazug | 12 NAOTOK | gugsans3 | Do K
Daya Komsosdes
Komunikasl
dan Intormasi
Tertaksananya
informas! ke 21.600 jam
Optimatisasi 4.320 jam daim | 4320 jam daim 4.320 jam daim 4.320 jam 4320 jom 4320jam Diskomno Kab.
200208 |permpspp [0 1tahun 11ahun S36Z2400 | ™ ytaun | M543 gy t1amun | OO0 gyt | ZOTTI | | FPATS| cllamS | TSIMOIT | oy e
Fiores Timur
meisi RSPD
datadan  [Tersedianyadata| 100 100 100 100 o 100 10 100
0121.1 80,102,050 - | dasakonrah| 77,500,000 |desaksiurana| 208,664,500 |desakohrana|  229.530.950 | desakeuran|  595.797.500
210012113 [pangotahan yang akurat desakelurahan | desa/kelurahan desa/kelurahan - M " = desaXalranan
informas!
Page 8
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Target Kinerja program dan Kerangka Pendanaan _\
Data capaian
NO|  Tujuan Sasaran ‘“"“""s R:::n Indikator Knerja ":;"' e Ui::;nm ot
2018 1 pada
prenson 2019 20 221 22 Kondisi Kineria
Target Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Tanat Rp Targat Ro
1 2 3 4 5 7 8~ 9 10 11 12 13 1 15 16 17 18 9 2 2 2
Tedaksananya
penyebariuasan
website websia wetslp verss
210012148 e | et |woe ot | g o020 " | a2 | 90000000 | dmmans | 22000008 | e | sesantson] e, TR osaou | OSombKa. | L
melak websha | (12 buian) 2desa 6 desa Fiores Timr
pemerintah desa desa desa desa
daera
56BTS tersebar
ate
kecamatan, dan
100 akses
Tersedlanya
ntemet untuk 11BTS dan 11BTS dan 11BTS ¢an 12BTS dan
210012118 arvgen Desas | RORSMR | 1205000 [IETSMD ppqcorpnn | daees | 101302600 | Zases | 2076800| e | mrsuses| maes | soroersos | Domewran |
|xomunikas! data akses Intemet akses Intemet Fores Tims
skurat . Kelurahan, Intemet Internet Intamet Intameat
e Puskesmas dan
sekolah yang
tersebar dl 19
F Meningkatnya
Meningkatkan asliitasi 100 T
Meningkatnya | Jumizh tenagaf Peningkatan | kuaiitas SDM enaga 20 orang 20 orang orang 2 orang 100 orang Diskaminto Kab.
4 wm altzs SOM | ymg ~ |21002t.7| LR | M wmns:h THION0 | ey | 10240 | LT | toosonme| L | srsoonone| OO | scoseoma| 10O | g0 seazmn| Peminto Kb | s
aparatyr | W@ | berkuaitas Komunikasi | berkompaten
dan informasi
Peiatihan SOM Cabemt Ko
2.10.01.21.17.| dalam bidang | Tersedianya 100 20 orang 74709,000] 20 orang 102,435,750 | 20orang | 100,000,000 | 20orang 375,000,000 | 20 orang 400,000,000 1000rang | 1,052,144,750 Fores Tmur Larantuka
01 Komunikas! | orang Tenaga IT
dan Informasi
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja OPD yang ditetapkan menunjukan kinerja yang akan dicapai OPD
dalam lima tahun kedepan sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan
sasaran RPJMD. Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai salah satu Instansi Pemerintah
Kabupaten Flores Timur mengemban tugas pokok dan fungsi dalam mendukung pencapaian

visi dan misi kepala daerah 5 (lima) tahun kedepan dengan indikator kinerja sebagai berikut

Tabel 7.1.
i Kondi
Kzri'd' Target capaian setiap tahun c::
Kinerj Kinerj
apada apada
N awal akhir
Indi i eriod
0 Rdikator pex:od Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun P 20
RPJM 2018 2019 | 2020 | 2021 2022 RPJM
D D
Tahun
0
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Prosentase jumlah layanan
1 |informasi melalui media | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

massa
Prosentase system
pelayanan komunikasi dan
2 infairnatiic berbasis 71% 80% 85% | 90% | 95% 100% | 100%
teknologi
3 Jumlah tenmaga IT yang A 100 20 20 20 20 180
berkualitas orang | orang | orang | orang | orang | orang
tenstra Diskominfo Kab. Flotim 2018 Page 29
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BAB VIII

PENUTUP

Dokume, 2 Dinas Komunikasi dan Informtika Kabupaten Flores Timur ini merupakan
it

dok ens
umen pe enj
peren, 4 yang ™

F ' layanan K ikasi i i
lores Timur - penyelenggaraaﬂ pelay omunikasi dan informatika tahun 2017-

adi acuan bagi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

2022. Dokumey,; gelain berisi rencana kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika juga
menggambarkabsa rya anggaran yang dibutubkan. Renstra mencakup berbagai indikator kinerja
yang merupakayran keberhasilan dari pencapaian rencana yang sudah dirumuskan tersebut.

Dokumggpstra Dinas Komunikasi dan Informatika ini disusun dengan mempertimbangkan
dan mempe"hi‘gkan perbagai faktor yang bersumber dari lingkungan eksternal dan lingkungan
internal. Namugpgp;ldan, hal ini tidak berarti bahwa substansi pada dokumen tersebut tidak dapat
mengalami perghan. Penyusunan dokumen renstra didasari oleh kesadaran bahwa lingkungan
stratejik bersifangat dinamis, sehingga selalu terbuka kemungkinan bagi proses perubahan dalam
dokumen Rens, Dalam konteks dokumen Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Flores Timur iperubahan tersebut juga masih dimungkinkan untuk proses penyesuaian dalam
lingkungan strgi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam kurun waktu
2017-2022.

Demiki Dokumen Renstra ini disusun, dan disadari masih banyak kelemahan dan
kekurangan-kg"angan data, kami berharap adanya kritik dan saran yang membangun demi

peningkatan pyananumum kepada masyarakat.

Larantuka Februari 2018
KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN
l( INFORMATIKA KABUPATEN FLORES TIMUR, A

I ELISABETH K. HALLAN

Pembina Utama Muda
NIP. 19610919 199001 2 001
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