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KATA PENGANTAR

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur sebagai Dinas Teknis yang berada
di Kabupaten, berperan dalam penyelenggaraan bidang Komunikasi dan Informatika yang terdiri dari
Urusan Komunikasi dan Informatika , Urusan Statistik dan Urusan Persandian. Sesuai dengan amanat
Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, maka Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur berkewajiban untuk menyusun Rencana Strategis
(Renstra) sebagai acuan penyelenggaraan pemerintah dan pembangunan dalam jangka waktu empat ke
depan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang diembannya. Sehubungan dengan hal tersebut maka
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur menyusun Rencana Strategis (Renstra) Tahun
2023 - 2026, yang merumuskan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam waktu empat tahun ke depan.

Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur ini memberikan informasi
kepada berbagai pihak terkait tentang program kegiatan yang akan dilaksanakan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur Empat tahun kedepan, juga diharapkan mampu mengakselerasi dan
mendorong gerak langkah pembangunan di Kabupaten Flores Timur.

Ucapan terima kasih disampaikan kepada semua pihak yang telah membantu dan berkontribusi
dalam penyusunan Renstra 2023 -2026 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur ini.
Masukan, saran dan kritik sangat diharapkan khususnya untuk penyempurnaan Rentra Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Flores Timur ini umumnya untuk peningkatan kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur ke depan agar bisa terus memberikan kontribusi yang lebih baik bagi
pembangunan Kabupaten Flores Timur.
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Rencana Strategis Dinas KOMINFO Kab. Flores Timur 2023-2026

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Sebagai tindak lanjut dari Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang
Penyusunan Rencana Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
berakhir pada Tahun 2022, yang salah satunya menginstruksikan Bupati/Wali Kota yang masa
jabatannya berakhir Tahun 2022, agar menyusun dokumen Perencanaan Pembangunan Menengah
Daerah atau Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2023-2026, serta memerintahkan seluruh
kepala perangkat daerah untuk menyusun RENSTRA Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Tahun
2023-2026, makaDinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur wajib menyusun
RENSTRA Tahun 2023-2026.

RENSTRA disusun dengan memperhatikan, (a) penyelarasan program prioritas nasional dalam
RPJMN Tahun 2020-2024; (b) evaluasi hasil capaian kinerja tujuan, sasaran, hasil (outcome)
Renstra PD masing-masing melalui evaluasi capaian RKPD atau Renja PD sampai dengan tahun
2021; (c) evaluasi kontribusi keluaran (output) dari seluruh kegiatan/sub kegiatan sampai dengan
tahun 2021 dalam pencapaian hasil (outcome); (d) isu-isu stragtegis yang terkait dengan bidang
urusan dan tugas pokok dan fungsi (tupoksi) perangkat daerah; (e) kebijakan nasional; (f) regulasi
yang berlaku; (g) saran dan/atau masukan dari pemangku kepentingan (stakeholders) pembangunan
daerah.

Selain itu, perumusan tujuan dan sasaran pada penyusunan RENSTRA PD Tahun 2023-2026
memperhatikan tujuan dan sasaran RPD Tahun 2023-2026 dan Norma Standar Prosedur dan
Kriteria yang ditetapkan oleh pemerintah pusat yang menjadi kewenangan daerah.

Rangkaian proses penyusunanRenstra PD Kabupaten Flores TimurTahun 2023-2026 disusun
dengan memperhatikan kaidah-kaidah perencanaan daerah, hasil evaluasi pelaksanaan Renstra PD
Tahun 2017-2022 sampai tahun 2021, berdasarkan kondisi dan potensi yang dimiliki Daerah,
sertasesuai dengan dinamika penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan Daerah dan

Nasional.
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Gambar 1.1
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Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan InformatikaKabupaten

Flores Timur adalah :

SIS T

10.

11.

12.

13.

Undang-undang nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara;

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan Minimal;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020 — 2024;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistim Informasi
Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan dan Keuangan Daerah beserta pemutakhirannya Kepmen
050-5889;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 Tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 tentang Penyusunan Rencana
Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah berakhir pada
Tahun 2022;

Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 1 Tahun 2008 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur tahun 2005 —
2025;

Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur Nomor 4 tahun 2019 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur tahun 2018 -



Rencana Strategis Dinas KOMINFO Kab. Flores Timur 2023-2026

2023 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur
Nomor 4 Tahun 2019 Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Nusa Tenggara Timur tahun 2018 — 2023;

14.  Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2011 tentang Perubahan atas Peraturan
Daerah Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Tahun 2005-2025;

15.  Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 13 Tahun 2008 Tentang Rencana
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Flores Timur Tahun 2007 -2027;

16.  Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 1 Tahun 2013 Tentang Sisteim
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Flores Timur;

17.  Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Flores Timur sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Flores Timur Nomor 2 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah
Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Flores Timur;

18.  Peraturan Bupati Flores Timur Nomor .....tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026.

13. Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores
Timur Tahun 2023-2026 merupakan dokumen yang menjadi acuan bagi penyusunan Rencana Kerja
(Renja) program, kegiatan, pelaksanaan, dan evaluasi kegiatan tahunan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur dalam Jangka waktu empat tahun mendatang. Disamping itu,
Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 merupakan
tolak ukur penilaian kinerja Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur yang
berfungsi sebagai acuan dalam menyusun perencanaan program dan kegiatan pembangunan dalam
rangka pemenuhan kebutuhan masyarakat berdasarkan prioritas pembangunan selama empat tahun

ke depan.
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Sedangkan tujuan penyusunan RenstraDinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores
Timur Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 adalah

1. Untuk memudahkan dalam merumuskan perencanaan periode 2023-2026 yang terarah
dan terukur.

2. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan, dan
pengawasan.

3. Untuk menetapkan arah kebijakan serta program dan kegiatan tahunan Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam kurun waktu 4 (empat) tahun, sesuai dengan
tupoksi dan kewenangan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur.

Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores

Timur2023-2026 adalah sebagai berikut:

Bab | : Pendahuluan, memuat latar belakang penyusunan, maksud dan tujuan penyusunan
renstra, landasan hukum serta sistematika penulisan;

Bab I : Gambaran Pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Flores Timur, memuat tugas pokok, fungsi, dan
struktur Oraganisasi, sumberdaya, kondisi dan kinerja pelayanan, serta peluang dan
tantangan pelayanan yang dihadapi dalam proses perencanaan pembangunan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur

Bab Ill : Permasalahan dan Isu-isu Strategis Perangkat Daerahberdasarkan Tugas dan Fungsi
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur, memuatidentifikasi
permasalahan-permasalahan pelayanan PD beserta faktor-faktor yang
mempengaruhinya;

Bab4: Tujuan danSasaran, Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan tujuan dan
sasaran dengan memperhatikan tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Flores Timur
Tahun 2023-2026 dan Norma, Standar, Prosedur dan Kriteria yang ditetapkan oleh
Pemerintah Pusat yang menjadi kewenangan daerah.

Bab 5: Strategi dan Arah Kebijakan, Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan

strategi dan arah kebijakan perangkat daerah dalam empat tahun mendatang.
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Bab 6: Rencana Program dan Kegiatan serta pendanaan, pada bagian ini dikemukakan
rencana program dan kegiatan,Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan
Indikatif.

Bab 7 : Kinerja Penyelenggaraan bidang urusan, pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur yang secara langsung
menunjukan kinerja yang akan dicapai dalam empat tahunmendatang sebagai
komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPD Kabupaten Flores
Timur Tahun 2023-2026.

Bab8:  Penutup
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BAB |l
GAMBARAN PELAYANAN PERANGKATDAERAH

Tugas, Fungsi dan StrukturOrganisasi

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dibentuk berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Flores Timur Nomor 11 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah, sedangkan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Flores Timur berdasarkan Peraturan Bupati Flores Timur Nomor 19 Tahun 2017
Tentang Uraian Tugas Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur. Salah satu
tugas kepala Dinas Komunikasi dan Informatika adalah membantu Bupati melaksanakan urusan
Pemerintahan bidang komunikasi dan informatika Kabupaten Flores Timur.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur menyelenggarakan urusan
pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika, urusan pemerintahan bidang Persandian dan
urusan pemerintahan bidang Statistik.

Untuk menjalankan tugas pokok dengan baik maka Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Flores Timur perlu mendapat dukungan secara komprehensif dari seluruh pejabat dan
staf yang kompeten dan berkualitas untuk meningkatkan kualitas pelayanan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur.

Tujuan terbentuknya Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur adalah
sebagai berikut :

1. Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang efesien dan efektif;

2. Terwujudnya penataan kelembagaan berdasarkan pembagian tugas yang jelas;

3. Terlaksananya penyelenggaraan urusan pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika;
dan

4.  Tercapainya penyelenggaraan pemerintahan, pengelolaan pembangunan dan pelayanan
serta pemberdayaa masyarakat secara terkendali dan bertanggungjawab.

Sedangkantugasdanfungsisetiapjenisjenjangjabatanstruktural sebagai berikut :

1. KepalaDinasmempunyaitugasmembantu Bupati dalam menyelenggarakan urusan
pemerintahan bidang Komunikasi dan Informatika.

2. Sekretaris mempunyaitugasmembantu Kepala Dinas dalam menyelenggarakan pelayanan
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administratif dan teknis yang meliputi urusan perlengkapan rumah tangga, kepegawaian dan
keuangan serta penyusunan program dan pelaporan lingkup dinas.
Untukmelaksanakantugas pokoksebagaimanadimaksudpadaayat(1), Sekretaris mempunyai fungsi :
a.  Penyusunan rencana kerja kesekretariatan;
b.  Penyusunan program dan anggaran;
c.  Pengelolaan keuangan, perlengkapan, tata usaha, rumah tangga dan barang milik daerah;
d.  Pengelolaan urusan kepegawaian; dan
e.  Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang Pengelolaan dan Layanan Informasi Publik mempunyai tugas membantu Kepala Dinas
dalam menyelenggarakan urusan pengelolaan dan layanan informasi publik.
Bidang Pengelolaan dan Layanan Informasi Publik dalam melaksanakan tugasnya mempunyai
fungsi sebagai berikut :
a.  Penyusunan rencana kerja pengelolaan dan layanan informasi publik;
b.  Perumusan kebijakan teknis pengelolaan dan layanan informasi publik;
c.  Pelaksanaan program dan kegiatan pengelolaan dan layanan informasi publik;
d.  Pengendalian, evaluasi dan pelaporan pengelolaan dan layanan informasi publik; dan
e.  Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang E-government mempunyai tugas membantu Kepala Dinas dalam menyelenggarakan urusank-
goverment.
Bidang E-goverment dalam melaksanakan tugasnya mempunyai fungsi sebagai berikut :
a.  Penyusunan rencana kerja penyelenggaraan e-goverment;
b.  Perumusan kebijakan teknis penyelenggaraan e-goverment;
c.  Pelaksanaan program dan kegiatan penyelenggaraan e-goverment;
d.  Pengendalian, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan e-goverment; dan
e.  Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Bidang Hubungan Media dan Layanan Informatika mempunyai tugas membantu Kepala Dinas
dalam menyelenggarakan urusan hubungan media dan layanan informatika.
Bidang Hubungan Media dan Layanan Informatika dalam melaksanakan tugasnya mempunyai
fungsi sebagai berikut :
a. Penyusunan rencana kerja hubungan media dan layanan informatika;

b. Perumusan kebijakan teknis hubungan media dan layanan informatika;
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c. Pelaksanaan program dan kegiatan hubungan media dan layanan informatika;
d. Pengendalian, evaluasi dan pelaporan hubungan media dan layanan informatika; dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh atasan terkait dengan tugas dan fungsinya.
Susunan Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai berikut :
terdiri dari;
a. Kepala Dinas
b.  Sekretaris, membawahi :
1. Kepala Sub Bagian Umum Keuangan dan Kepegawaian
2. Kasubag Penyusunan Program Data dan Evaluasi.
c. Bidang Pengelolaan Layanaan Informasi Publik membawabhi :
1. Seksi Pengelolaan Opini Publik
2. Seksi Pengelolaan dan Pelayanan Informasi Publik
3. Seksi Pengelolaan Media Komunikasi Publik
d. Bidang E-Government membawahi:
1. Seksi Pengelolaan Statistik dan Data Center
2. Seksi Pengembangan Aplikasi
3. Seksi Keamanan Informasi E-Government dan Persandian
e. Bidang Hubungan Media dan Layanan Informasi membawahi :
1. Seksi Hubungan Media
2. Seksi Pengelolaan Sumber Daya dan Layanan Publik
3. Seksi Tata Kelola E-Government
Struktur Organisasi Dinas Komunikasi dan Informatika sebagai berikut :
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AMPIRAN PERATURAN BUPATI FLORES TIMUR
NOMOIE ? TAHUN 2021
30 DESEMBER 2021

BAGAN STRUKTUR
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

l o = KABUPATEN FLORES TIMUR

— ( W \ L
sarhs Xomando KEPALA DINAS XOMUNIKASI DAN
Garis Koordinasl i

—
SUB BAGIAN PROGRAM, ’

DATA DAN EVALUAS

) eem——

(AN

FUANGAN DAX

KEPEGAWAIAN

| & — ——n e
BOANG
BIDANG PENGLIOLAAN 2 ‘

LAYANAN INFORMAS! PUBLIX PENYELINGGARAAN HUBLUNGAN MEDIA DAN
L-GOVERNAIENT LAYANAN INFORMASI

E - -, 5

”’ JAFUNG S PENGELOUMN IAFUNG

STATISTIC DAN DATA CENTER

[

SEES! KEAMANAN
INFORMAS
£ GOVERNMENT DAN
PURSANDIAN

2.2 Sumber Daya Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores Timur

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores
Timurmemiliki sumber daya manusia sebagai berikut: Jumlah Pegawai Negeri Sipil (PNS) di Dinas
Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores Timur, akhir tahun 2021, adalah sejumlah 22 orang,
yang terdiri dari 14 laki-laki dan 8 perempuan. Dilihat dari sisi kapasitas dan profesionalitas aparatur
ditunjukkan dengan data eksisting tingkat pendidikan aparatur, sebagaimana tergambar pada tabel

berikut Secara lebih rinci dapat dilihat pada tabel 2.1 dan 2.2 berikut:
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Tabel 2.1
Jumlah PNS Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores TimurBerdasarkan
Pendidikan dan Eselonering

Tahun 2021
Jenjang Pendidikan
No | Eselon Jumlah Pegawai
SD/SLTA/SMA D3/D2/D1 | S1 S2
1 | Eselonll - - 1 1
2 | Eselon Il - - 3 1 4
3 | Eselon IV 3 1 4 1 9
4 | Non Eselon 6 - 2 - 8
Jumlah 9 1 10 2 22

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Diskominfo Kabupaten Flores Timur,2021

Tabel 2.2
Jumlah PNS Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur,
Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan Golongan

Tahun 2021
No Pendidikan Solenen ;:grgizgi
IR
1|52 - -t 2
2 st - -7 s 10
3 | D3/D2/D1 - !
4 | SMA - | 6 3 - S
Jumlah - 6 12 4 22

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Diskominfo
Kabupaten Flores Timur,2021
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Berdasarkan tabel di atas dapat diketahui bahwa komposisi dan kapasitas aparatur pada
Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores Timurkurang memadai dalam pelaksanaan

tugas dan fungsi OPD sebagai aparatur di Bidang Komunikasi dan Informatika
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Tabel 2.3

Kondisi Asset/Inventaris Kantor Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores Timur

a. Inventaris Barang A

TANAH
Status Tanah
Jenis Tahun —
No. Barana/Nama Luas Pengad Letak/ Sertifikat Penggunaan
Urut g (M2) g Alamat
Barang aan Nom
Tanggal
or
1 2 3 4 5 6 7 8
Jalan lle
Tanah Bangunan Lewotolok . .
1 . Dinas Kominfo
Kantor Pemerintah Kel.
Waihali
b. Inventaris Barang B
PERALATAN DAN MESIN
Nama Barang/Jenis Tahun Keadaan Jumlah
Mo Kode Barang B g Merk/Type | Pembel Barang B
arang ian | (B/KB/RB) | ~21aNd
1 2 3 5 8 15 16
1 1| 3| 2| 05| 002 | 001 | 002 | MejaKerja Kayu 1/2 Biro 2003 Baik 1
2 1| 3| 2| 05| 002 | 001 | 002 | MejaKerja Kayu Biro 2006 Baik 2
113 | 2| 06| oor |oo1| ogs | Peralatansiudo Monopol 2006 | Rusak 10
audio lainnya (dst) Berat
1] 3| 2| 06| 001 | oo1| oge | Peralatanstudo Triangel 2006 | Rusak 1
audio lainnya (dst) Berat
1] 3| 2| 06| 001 | oo1| oge | Peralatanstudo Triangel 2006 | Rusak 2
audio lainnya (dst) Berat
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Mobil Unit New Avanza .
3 02 | 001 | 006 | 003 | ol o 1500 S 2007 Baik 1
4 05| 001 | 004 | 002 | Lemari Kayu Biasa 2007 Baik 1
5 05| 002 | 001 | 002 | MejaKerja Kayu 1/2 Biro 2007 Baik 3
6 05 | 003 | 003 | oo | KursiKedaPejabat | g0 2007 Baik 5
Eselon IlI
7 05 | 003 | 003 | oo | KuisiKenaPejabat | g o, 2008 Baik 2
Eselon IV
8 06 | 002 | 003 | oo | Alatkomunikasi radio 2012 Baik 1
hf/fm lainnya (dst)
9 05 | 002 | 001 | 033 | KursiBiasa 2012 Baik 2
10 05 | 002 | 004 | 004 | AC Splt LG/ 2014 Baik 1
: SNOOLTG
11 05 | 002 | 004 | 004 | AC sSplt LG 2014 Baik 1
12 05 | 002 | 005 | 011 I\E‘j"g Al Tandon | by o6y Tank 2014 Baik 1
13 05 | 002 | 006 | 014 | Microphone Shure 2014 Baik 2
14 10 | 001 | 002 | 003 | Note Book Acer [ Aspire | 5374 Baik 2
E1-43
15 05| 002 | 006 | 014 | Microphone Kondensor 2015 Baik 1
16 10 | 001 | 002 | 001 | P.C.Unit Asus 2015 Baik 2
17 05 | 001 | 004 | 002 | LemariKayu 2 (dua) pintu 2016 Baik 1
18 05 | 002 | 001 | 002 | Meja Kerja Kayu 1/2 Biro 2016 Baik 1
19 05 | 002 | 001 | 004 | KursiKayu Biasa 2016 Baik 2
20 05 | 002 | 001 | 029 | Kursi Fiber Nagita 2016 Baik 47
Glas/Plastik 9
21 02 | 001 | 004 | 001 | Sepeda Motor Honda/ 2017 Baik 1
Supra X 125
22 02 | 001 | 004 | 001 | Sepeda Motor Honda/ 2017 Baik 1
Supra X 125
23 02 | 001 | 004 | 001 | Sepeda Motor Honda / 2017 Baik 1
Supra X 125
24 05 | 001 | 004 | 002 | LemariKayu Arsip 2017 Baik 2
25 05 | 002 | 001 | 002 | MejaKerja Kayu 112 biro 2017 Baik 12
26 05 | 002 | 006 | 012 | Wireless Krezt 2017 Baik 1
27 05 | 002 | 006 | 022 | Camera Film Sony 2017 Baik 2
Alat Rumah Tangga DA/
28 05 | 002 | 006 | o77 | AALRU Phantom 3 2017 Baik 1
Lain-lain/Drone Pro
29 05| 003 | 001 | oo4 | MeidKeriaPeabat | g 2017 Baik 1

Eselon Il
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Kursi Kerja Pejabat

30 05| 003 | 003 | 004 2017 Baik 1
Eselon Il
31 10 | 001 | 002 | 001 | P.C.Unit Lenovo 2017 Baik 1
Acer / Aspire .
32 10 | 001 | 002 | 002 | Laptop E14 2017 Baik 6
33 10| 001 | 002 | 002 | Laptop é“e” Core 1 5017 Baik 1
34 10 | 002 | 003 | oog | Printer (Peralatan | Canon 2017 Baik 1
Personal Komputer) Multifunction
Printer (Peralatan Canon/ .
3 10/ 002 | 003 | 003 Personal Komputer) Pixma ip270 2017 Baif 9
) Rusak
13 05 | 002 | 006 | 014 | Microphone Shure 2017 Berat 1
36 10 | 002 | 003 | 004 | Scamner (Peraatan | oo 0y 2017 Baik 1
Personal Komputer)
37 05| 002 | 001 | 004 | Kursi Kayu Biasa 2017 Baik 12
38 05| 002 | 004 | 006 | Kipas Angin Maspion 2017 Baik 3
39 05| 001 | 004 | 002 | Lemari Kayu 2018 Baik
40 05 | 001 | 005 | ogg | AlatKantorLannya/ 2018 Baik
Hardisk External
41 05| 002 | 001 | 002 | Meja Kerja Kayu 1/2 Biro 2018 Baik 4
42 05 | 002 | 001 | 048 | Sofa Biasa 2018 Baik 2
43 05| 002 | 006 | 023 | Tustel cannon 2018 Baik 1
44 05 | 002 | 006 | 057 | Karpet 2018 Baik 1
45 06 | 001 | oo1 | o7s | Dioital Audio Sony 2018 Baik 1
Taperecorder
46 10 | 001 | 002 | 002 | Laptop Acer 2018 Baik 2
Printer (Peralatan Canon/ip .
47 10 | 002 | 003 | 003 Personal Komputer) 2770 2018 Baik 2
48 05| 002 | 001 | 004 | Kursi Kayu Biasa 2018 Baik 4
49 05 | 002 | 006 | 059 | Gordyin/Kray g;asa”“”gg 2018 Baik 11
50 05 | 002 | 006 | 059 | Gordyin/Kray g;asa”“”gg 2018 Baik 1
51 05 | 001 | 005 | 023 | Overhead Projector | Michi/cp- 2019 Baik 1
x3542wn
Alat Kantor Lainnya/ | seagate / .
52 05| 001 | 005 | 088 Hardisk External expansion 2019 Baik 1
53 05| 002 | 006 | 059 | Gordyin/Kray 2019 Baik 1
54 05| 002 | 006 | 059 | Gordyin/Kray 2019 Baik 1
55 05| 002 | 006 | 059 | Gordyin/Kray 2019 Baik 28
Alat Rumah Tangga
56 05| 002 | 006 | 077 | Lain-lain/Beterei lipo / 4s 2019 Baik 2

Drone
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57 1 3 2 05 | 002 | 006 | 077 | Tas Drone hardshell 2019 Baik 1
58 1 3 2 06 | 001 | 001 | 035 Modulation Monitor massdrop x 2019 Baik 1
Speaker Kabaret sennhe
Modulation Monitor shure / sth .
59 1 3 2 06 | 001 | 001 | 035 Speaker Kabaret 7500 2019 Baik 3
Professional Sound polytron / .
60 1 3 2 06 | 001 | 001 | 041 System PAS 68 2019 Baik 1
Digital Audio Sony / ICD- .
61 1 3 2 06 | 001 | 001 | 075 Taperecorder %2000 2019 Baik 1
Digital Audio Sony / ICD- .
62 1 3 2 06 | 001 | 001 | 075 Taperecorder TX 650 2019 Baik 3
63 | 1| 3 | 2 | 06| 001 | 002 | 045 | Tripod Camera m%rg&oto 2019 Baik 1
64 | 1| 3 | 2 | 06| 001 | 002 | 061 | LensaKamera Canon / ef 2019 Baik 1
70-200 m
i Asus / :
65 1 3 2 06 | 002 | 001 | 004 | Telephone Mobile 2019 Baik 1
zenfone max
66 | 1| 3 | 2 | 10| oot | 002 | 001 | P.C.uUnit Gigabyte / 2019 Baik 1
ultra Duo
67 | 1| 3| 2| 10| oor | 002 | 002 | Laptop AcerAspire | 5019 Baik 3
3/315
68 | 1 | 3 | 2 | 10| oot | 002 | 001 | Laptop AcerAspire | 5019 Baik 1
3/315
Printer (Peralatan Canon/ip .
69 1 3 2 10 | 002 | 003 | 003 Personal Komputer) 2770 New 2019 Baik 2

c. Inventaris Barang C
GEDUNG DAN BANGUNAN

\ Kondisi Bangunan
No. Jenis Barang/Nama Barang (B.KB.RB) Ket
1 2 3 4
1 Bangunan Gedung Kantor Permanen Baik Kantor Diskominfo
2 Bangunan Gedung Tempat Kerja Lainnya Baik RSPD Flotim

Sumber: Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Dinas Komunikasi dan Informasi Kabupaten Flores Timur,2021

2.3 Kinerja Pelayanan SKPD

Beberapa indikator kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores
Timurmenunjukkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan tahun 2017 s/d
2021, meliputi :

Capaian kinerja pelayanan periode sebelumnya dapat dilihat pada tabel berikut
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika
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Indikator Kinerja sesuai Target Target Renstra SKPD Tahun ke- Realisasi Capaian Pada Tahun ke - | Rasio Capaian Pada Tahun ke -
No . Indikator
Tugas dan Fungsi SKPD Lainnya
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022|2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
Tersedianya Tenaga IT Tingkat
Kabupaten ( Orang ) 0 100 120 | 20 | 20| 20 | 459| 20| 0| 0 00| 00| o] o0
Cakupan Layanan Informasi
Junlah Buku Informasi
Pembangunan Daerah ( Buky) | 1190 Buku | 250 | 250 | 250 | 250 | 250 | o5n | 9| | o 100 o of o
Jumlah Peserta
Pennyebarluasan Informasi ( 200 200 | 200 | 200 200 | 200
Peserta ) 200 | 200 | 200 0 100 | 100 | 100 0
Cakupan Pengembangan
Komunikasi, Informasi dan
3 | Media Massa
Jumlah Komsosdes yang dibina
(Kelompok) 19 19 19 19 19| 19 42 | 42 0 0
Jumlah Web OPD ( OPD ) 0 3 2 3 2 8 3 6 0 0| 100 | 300
Jumlah Akses Internet ( Titik ) 0 25 25 11 25| 25 25 25 11 30 100 | 100 | 100 | 120
Jumlah Jam Siaran RSPD ( Jam
Siaran ) 4,320 | 4,320 4,320 4,320 4,320 | 4,320 | 4 351 | 4 320 | 4,320 | 4,320 100 | 100 | 100 | 100




Kabupaten Flores Timur

tabel 2.5
Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika
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No

Uraian

Target Renstra SKPD Tahun ke-

Realisasi Capaian Pada Tahun ke -

Rasio Capaian Pada Tahun ke -

2018

2019

2020

2021

2022

2018

2019

2020

2021

2022

2018

2019

2020

2021

2022

Belanja
Program
OPD

977,098,550

1,184,863,569

1,032,455,256

1,518,351,066

1,442,199,938

899,517,721

960,285,953

304,465,773

89,484,730

92.06

81.05

29.49

5.89

Belanja
Program
Urusan
Komunika
si dan
Informatik
a

1,310,072,187

1,204,256,412

1,421,237,226

3,651,832,114

2,183,705,620

488,986,900

503,049,400

396,062,538

226,763,891

37.33

41.77

27.87

6.38

Belanja
Program
Urusan
Statistik

0.00

0.00

0.00

0.00

Belanja
Program
Urusan
Persandia
n

0.00

0.00

0.00

0.00




Rencana Strategis Dinas KOMINFO Kab. Flores Timur 2023-2026




24

Rencana Strategis Dinas KOMINFO Kab. Flores Timur 2023-2026

4 Tantangan dan Peluang
Pengembangan Pelayanan PerangkatDaerah

Tantangan

Tantangan yang akan dihadapi oleh Dinas Komunikasi dan Informatika adalah sebagai
berikut:

1. Pengelolaan website Pemerintah Daerah dan Perangkat daerah terintegrasi dan

N oo

terupdate secara maksimal

Kurangnya Website Organisasi Perangkat Daerah (OPD) yang menjadi Sub Domain Website
Pemerintah Daerah

Belum Optimalnya pelaksanaan Keterbukaan Informasi Publik melalui Pejabat Pengelola
Informasi dan Dokumentasi

Belum Optimalnya Penerapan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik ( SPBE )
Belum Optimalnya Pengelolaan Website Desa
Kuranya sarana dan prasarana pendukung pngembangan Akses Informasi dan Teknologi

Masih rendahnya ketersediaan Sumber Daya Manusia yang handal dan profesional
khususnya yang menguasai bidang IT (Analis, Aplikasi, Database, Pemograman
danJaringan).

Peluang

Adapun peluang yang bisa memberikan peluang berkembangnya bagi Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dimasa depan antara lain:

1.

2
3.
4

Kemajuan teknologi informasi;
Keinginan yang tinggi dari masyarakat untuk memperoleh informasi
Adanya dukungan dari PemerintahPusat ;

Media massa, elekironik dan online yang sangat berkembang baik

Hal. 20
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BAB IlI

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KABUPATEN FLORES TIMUR

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas Dan Fungsi Pelayanan

Dalam menyiapkan dokumen perencanaan pembangunan daerah dan melakukan
koordinasi dengan stakeholder pembangunan tentu tidak terlepas dari permasalahan dan
hambatan. Permasalahan yang dihadapi beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya,

antara lain, sebagaimana terlihat pada tabel berikut :

Tabel 3.1

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika

Kabupaten Flores Timur

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah

L Belum Terwujudnya | Rendafinya Kualitas Kurangnya Pelatihan peningkatan kompotensi
Daya Saing SDM dan Sarana SDM dan Pengadaan sarana dan prasana
Infrastruktur Prasarana Pendukung . .

penunjang pengoperasian

2. Rendahnya Kurangnya keterlibatan , :

ualitasnya OPD dalam website Belum Optimalnya Pengelolaan website
Pemda Pemerintah Daerah

Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

3.2 Telaahan Visi, Misi Kabupaten Flores Timur Periode 2005-2025

3.3

Dalam penyusunan dokumen Renstra ini mengacu pada RPD Kabupaten Flores Timur Tahun
2023-2026 . Dalam RPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026 tidak ada visi misi, sehingga
tidak dilakukan penelaahan visi misi.

Telaahan Renstra K/L

Dalam menjaga sinkronisasi dan sinergitas implementasi program di daerah khususnya di
Kabupaten Flores Timur. Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam
melaksanakan tugas dan fungsinya perlu terhadap pencapaian renstra Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Flores Timur.

Hal. 21
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Hal tersebut berkaitan dengan pengganggaran dan tuntutan dari regulasi tentang perencanaan
dan akuntabilitas kinerja. Faktor-faktor penghambat ataupun faktor-faktor pendorong dari
pelayanan SKPD yang mempengaruhi permasalahan pelayanan SKPD ditinjau dari sasaran
Renstra Kementerian Komunikasi dan Inforatika Rl sebagai berikut :

Tabel 3.4
Permasalahan Pelayanan Dinas KOMINFO Kabupaten Flores Timur berdasarkan Sasaran Renstra
Kementerian KOIMNFO beserta Faktor Penghambat dan Pendorong Keberhasilan Penanganannya

Sasaran Jangka Permasalahan
Pelayanan Dinas Sebagai Faktor
No Menengah Rgnstra KOMINEO
Kementerian Kabupaten Flores
KOMINFO RI Ti Penghambat Pendorong
imur
_ Kurangnya Website .
Meningkatnya Organisasi Perangkat| Terbatasnya ketersedian | 08 WebSite Pemda
kualitas pengelolaan | paerah (OPD) yang dana dan kurangnya yang dapat
1 | informasi | menjadi Sub Domain resnpon OPD untuk mengakomodir Website
dan - komunikasi | website Pemerintah pembuatan Website OPD OPD menjadi Sub
public Daerah Domain Pemda
Kuranya sarana dan
rasarana i
b Keterbatasan dana dalam Adanya d_ukungan dari
pendukung mendukun Pemerintah Pusat
pngembangan Akses encembanaan al?ses | melalui Kementerian
Informasi dan| PeNY Y KOMINFO dan Swasta
Teknologi
Masih rendahnya
Belum cukup ketersediaan Sumber E:ﬂsiﬁsigzz?]
tersedianya SDM di Daya Manusia yang Pelatiha?] Bidan
bidang komunikasi handal dan profesional Kominfo secarag
dan informatika. khususnya yang berkelaniutan
menguasai bidang IT J
3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah

Rencana Tata Ruang diwilayah Kabupaten Flores Timur tidak memberikan dampak yang signifikan
terhadap kinerja pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Flores Timur. Dengan demikian, dalam penyusunan Renstra ini, tidak

dilakukan penelaahana terhadap rencana tata ruang wilayah Kabupaten Flores Timur.

Hal. 22
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Penentuan Isu-isu Strategis

Isu-isu strategis pembangunan merupakan sejumlah tantangan nyata pembangunan,
yang eksistensinya memberikan potret tentang perbedaan antara kondisi saat ini dengan cita-cita
yang ingin dicapai. Berdasarkan hasil telaahan terhadap permasalahan tugas, fungsi dan
pelayananDinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur, dan telaahan terhadap
Renstra Kementerian Komunikasi dan Informatika RI maka ditentukan isu strategis sebagai
berikut :

1. Belum Optimalnya Pemanfaatan Website oleh Oraganisasi Perangkat Daerah

2. Kuranya sarana dan prasarana pendukung pngembangan Akses Informasi dan Teknologi
3. Masih rendahnya Kketersediaan Sumber Daya Manusia yang handal dan

profesional khususnya yang menguasai bidang IT

Hal. 23
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan ditetapkan dengan mengacu kepada tujuan pembangunan, sehingga rumusannya dapat
menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai; Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam
rumusan yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara berkesinambungan sejalan dengan
tujuan yang ditetapkan.Kebijakan adalah suatu arah tindakan yang diambil oleh pemerintah dalam suatu
lingkungan tertentu dan digunakan untuk mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau
maksud tertentu. Oleh karena itu, kebijakan pada dasarnya merupakan ketentuan-ketentuan untuk
dijadikan pedoman, pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan
program/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan dalam perwujudan sasaran kinerja
pelayanan pada perangkat daerah Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur

Tabel 4.1
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan SKPD
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur

Tahun Target Kinerja Sasaran
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran | Dasar Pada Tahun Ke-

2021 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Terwujudnya Lﬂfgélgnﬁt::n Meningkatnya 68,03 | 72,221 84,42\ 93 100
Daya Saing Jarinaan Intra Prosentase Jaringan
Infrastruktur gar Intra Pemerintah
Pemerintah

Men!ngkatnya Meningkatkan . 18 40 40 40 41
Kualitasnya Cakupan Meningkatnya
Penyelenggaraan P .| Cakupan Layanan

i Layanan Media . o
Pemerintahan L Media Komunikasi
dan Pelayanan Komunikasi dan dan Informasi Publik
Publik y Informasi Publik

Hal. 24
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BAB V
STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Strategi adalah langkah-langkah berisikan program-program indikatifuntuk mewujudkan visi dan
misi atau cara untuk mewujudkan tujuan,dirancang secara konseptual, analistis, realistis, rasional dan
komprehensif.Strategi dan kebijakan berdasarkan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan adalah

sebagia berikut :

Tabel 5.1
Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan
Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan
Terwujudnya Daya | Meningkatkan Meningkatkan Kualitas | Pelatihan peningkatan kompotensi
Saing Infrastruktur | Prosentase SDM dan SDM dan Pengadaan sarana dan

Peningkatan SaranaPrasarana prasana penunjang pengoperasian
Jaringan Intra Pendukung
Pemerintah
Meningkatnya Meningkatkan Optimalisasi Pengelolaan website
Kualitasnya Cakupan Layanan Presentase OPD yang Pemerintah Daerah

Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

Media Komunikasi
dan Informasi
Publik

terhubung dengan
Website Pemda (%)

Hal. 25
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BAB VI

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

Dalam rangka pencapaian tujuan, diperlukan Rencana Program, Kegiatan, Indikator Kinerja,
Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif sehingga dinamika pembangunan tetap terarah menuju
tujuan yang diharapkan. Dengan demikian dapat dimaknai bahwa Rencana Program, Kegiatan, Indikator
Kinerja, Kelompok Sasaran dan Pendanaan Indikatif menjembatani tujuan yang ada.

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka mencapai setiap tujuan
dan sasaran strateginya, maka langkah operasionalnya harus dituangkan ke dalam program dan kegiatan
indikatif yang mengikuti ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan
mempertimbangkan tugas dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur.

Berdasarkan program prioritas pembangunan daerah dalam RPD 2023-2026 maka Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timurakan menjalankan 3 program prioritas dalam rangka
pemenuhan tujuan dan sasaran:

1. Program Informasi dan Komunikasi Publik

2. Program Aplikasi Informatika

dengan dukungan program rutin yang dijalankan yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/ Kota.

Rencana program dan kegiatan yang mendukung indikator sasaran dapat dilihat sebagaimana
tabel 6.1 berikut :
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BAB VI

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Indikator kinerja SKPD yang ditetapkan menunjukkan kinerja yang akan dicapai Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam empat tahun mendatang sebagai komitmen

untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPD tahun 2023-2026. Dinas Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Flores Timur sebagai salah satu instansi Pemerintah Daerah Flores Timur,

mengemban tugas dan fungsi dalam urusan Bidang Komunikasi dan Informasi, dengan indikator capaian

untuk mengukur keberhasilannya sebagai berikut :

Tabel 7.1

Indikator Kinerja OPD yang Mengacu pada Tujuan dan Sasaran RPD

Target dan Capaian Setiap Tahun

Kondisi Kinerja Kondisi Kinerja
No | Indikator Kinerja pada awal pada akhir
periode RPD periode RPD
TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN
2023 2024 2025 2026
TARGET | TARGET | TARGET | TARGET
1 2 3 4 5 6 7 9
Penunjang Urusan
1 Komunikasi dan
Informatika
1,03 | Prosentase Peningkatan 68,03% 76,02% | 84,42% | 93% 100% 100%
Jaringan Intra Pemerintah
Prosentase OPD yang
1.02 | terhubung dengan 18% 20% 20% 20% 22% 22%

Website Pemda

Selain indikator diatas Dinas Komunikasi dan Infdormatika sebagai salah satu instansi Pemerintah Daerah

Flores Timur, mengemban tugas dan fungsi dalam bidang urusan Komunikasi dan Infdormatika. Capaian

Kinerja Penyelelanggaraan Bidang Komunikasi dan Informatika berdasarkan indikator target kinerja

sebagai berikut :
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Tabel 7.2
Indikator dan Target Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan
Kondisi Kinerja Target dan Capaian Setiap Tahun Kondisi Kinerja
No | Indikator Kinerja pada awal pada akhir
periode RPD periode RPD
TAHUN TAHUN TAHUN TAHUN
2023 2024 2025 2026
TARGET | TARGET | TARGET | TARGET
1 2 3 4 5 6 7 9

Komunikasi dan

1 Informatika
Prosentase Organisasi
Perangkat Daerah ( OPD
) yang terhubung dengan
1.01 | aksesinternet yang 18% 20% 20% 20% 22% 100%

disediakan oleh Dinas
Komunikasi dan
Informatika
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BAB VIl
PENUTUP

Rencana Strategis Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur tahun 2023-2026
adalah dukumen perencanaan pembangunan jangka menengah SKPD, memuat antara lain tujuan dan
sasaran SKPD, sebagai penjabaran lebih rinci dari RPD Kabupaten Flores Timur Tahun 2023-2026.
Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur merupakan pedoman bagi seluruh unit
kerja di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya.Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur sebagai bentuk
komitmen dalam membawa arah dan peran Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Selanjutnya Renstra ini akan dijabarkan ke dalam Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Flores Timur setiap tahunnya.Rencana kerja merupakan acuan dalam
melaksanakan program dan kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur yang
dituangkan dalam Rencana Kerja dan Anggaran.

Akhir kata semoga Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur Kabupaten
Flores Timur Tahun 2023-2026 ini dapat menjadi salah satu dokumen yang bermanfaat, baik untuk
pedoman penyusunan perencanaan program, pengambilan keputusan, maupun evaluasi kinerja Dinas

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Flores Timur..

ifnlrsamatviran/Herry, S.S0s

A Perfibing Fingkat |
\‘\\?@5@;;;91,‘2/265111992011001
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Lampiran Tabel 6.1 RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA DAN PENDANAAN INDIKATIF

DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA KAB. FLORES TIMUR

Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

Kondisi kinerja pada akhir periode

N N N . 2023 2024 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian (REISR Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun . an i Lokasi
dan Kegiatan (output) Perencanaan penanggung J:
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i) 12 13 14 15 18 19 20 21

Perencanaan, Persentase perencanaan dan
Penganggaran, dan evaluasi (%)
XX 01 2.01 Evaluasi 100% 100% 75.000.000 100% 25.000.000} 100% 20.000.000} 100% 20.000.000f 100% 140.000.000]
Kinerja Perangkat Daerah
Penyusunan  Dokumen Jumlah dokumen perencanaan 10.000.000
erangkat daerah (dok
xx 01| 201 [ &1 ;‘:’:g:"aa" Perangkat perand @ 2 2 40000000 2 2 10000000 2 10,000,000 8 70,000,000 Diskominfo Larantuka
Jumlah Dokumen RKA-SKPD 5.000.000
Koordinasi dan penyusunan | dan Laporan Hasil Koordinasi
xx 01 201 [ 02 e RKASKPD Penyusunan Dokumen RKA- - - 2 2 5.000.000) 2 5.000.000) 6 15.000.000)
SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Capaian 5.000.000
I Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
lf::;i;:a;ﬂ:?an?enyusunan Kinerja SKPD dan Laporan
XX 01 2.01 06 Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Hasil Koordlnc-_zsl Pe_nw§unan 6 6 20.000.000 3 3 5.000.000} 3 5.000.000 15 35.000.000] Diskominfo Larantuka
Kineria SKPD Laporan Capaian Kinerja dan
) Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi 10.000.000
i Kinerja Perangkat Daerah
X< oL [ 200 | o el etz Perngt () 4 4 150000000 4 4 50000000 4 50000000 16 35.000000 Diskominfo Larantuka
Administrasi Keuangan Persentase Perencanaan dan
Perangkat Daerah Pelaporan Capaian Kinerja
XX 01 2.02 dan Keuangan (%) 100% 100% 1.943.323.822 100% 1.898.323.822f 100% 1.898.323.822} 100% 1.898.323.822 100% 7.638.295.288
N " Jumlah orang yang menerima 1.883.323.822
Penyediaan Gaji dan " " " "
XX 01 2.02 01 " Gaji dan Tunjangan ASN 14 14 1.883.323.822) 14 14 1.883.323.822] 14 1.883.323.822) 14 7.533.295.288 Diskominfo Larantuka
Tunjangan ASN
(orang/bulan)
Jumlah Dokumen Hasil 10.000.000
Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi
XX 01 2.02 02 Ve Pelaksanaan Tugas ASN - - 12 12 10.000.000] 12 10.000.000} 36 30.000.000

Pelaksanaan Tugas ASN

(Dokumen)




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

Kondisi kinerja pada akhir periode

" - . . 2023 2024 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian Renstra Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun — an ) Lokasi
dan Kegiatan (output) Perencanaan P 99ung J
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Jumlah Dokumen
Per P dan Pengujian/
XX o1 2.02 03 | dan Pengujian/Verifikasi Verifikasi Keuangan SKPD (dok) 12 12 45.000.000f 12 12 45.000.000) Diskominfo Larantuka
Keuangan SKPD
Jumlah laporan keuangan 5.000.000
bulanan/ triwulanan/ semesteran
Koordinasi dan Penyusunan | SKPD dan laporan koordinasi
Laporan Keuangan Penyusunan Laporan Keuangan . R
XX 01 2.02 07 Bulanan/Triwulan/Semesteran | Bulanan/  Triwulanan/ 12 12 15.000.000f 12 12 5.000.000) 12 5.000.000] 48 30.000.000f Diskominfo Larantuka
SKPD Semesteran SKPD(laporan)
Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Administrasi Barang Milik | Daerah pada SKPD(Laporan)
XX 01 2.03 Daerah pada Perangkat 13 20.000.000 13 20.000.000 13 20.000.000 39 60.000.000
Daerah
Jumlah Rencana Kebutuhan 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Penyusunan Perencanaan |3 ilik Dacrah
yusu r
XX 01 2.03 01 Kebutuhan Barang Milik SKPD(Dokumen) - - 1 1 1 30.000.000
Daerah SKPD
3
o Julah Laporan Rekonsiliasi dan 5.000.000 5.000.000 5.000.000
R dan P Laporan Barang
Xx 01| 203 | os| PenvusunanlLaporan ik Daerah pada SKPD - - 6 6 6 15.000.000
Barang Milik Daerah Padal (Laporan)
SKPD
18
Jumlah Laporan Penatausahaan 5.000.000 5.000.000 5.000.000
Barang Milik Daerah pada
Penatausahaan Barang SKPD(L:
6 (Laporan) - - 15.000.00
><>< ot 208 0 Milik Daerah pada SKPD 6 6 6 5.000.000
18
Jumlah Pegawai Berdasarkan
o : : Tugas dan Fungsi yang
Administrasi Kepegawaian e >
XX 01 2.05 perangkat Daerah Meng.|km| Pendidikan dan - - 15.000.000] 3 15.000.000] 3 15.000.000) 3 15.000.000] 9 60.000.000}
Pelatihan (orang)
Jumlah Dokumen Pendataan dan
P it P lah:
XX o1 | 205 | oa |Pendataan dan Pengolahan ) pengolahan 2 2 soo0000| 12 5000000 12 soo000| 12 5.000.000 38 15.000.000 Diskominfo Larantuka
Kepegawaian(Dokumen)
Monitoring, Evaluasi Dan Jumlah Dokumen Monitoring,
Penilaian Kinerja Pegawai Evaluasi Dan Penilaian Kinerja
X« o1 | 205 | os Pegaviai (Dokumen) - - - 12 5000000 12 soo000 12 5000000 3 15.000.000
Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai berdasarkan
Pegawai berdasarkan Tugas | tugas dan fungsi yang mengikuti
xx o1 | 205 [ og |danFungsi Pendidikan dan Pelatihan - - - 3 5000000 3 5.000.000 3 5.000.000 9 15000000
(Orang)
A
xx o1 | 206 dministrasi Umurm Prosentase Pelayanan 100% 100% 248.035.028)  100% 117.000.000(  100% 82.000.000[  100% 82.000000(  100% 529.035.028
Perangkat Daerah Adminstrasi Perkantoran
Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi
X o1 [ 206 | o1 | Mot Listrik/Penerangan Bangunan 1 1 15.000.000 1 2,000,000 1 2.000.000 1 2.000.000 4 21.000.000 Diskominfo Larantuka

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Kantor yang Disediakan (paket)




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

Kondisi kinerja pada akhir periode

" - . . 2023 2024 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian Renstra Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun Ia St Lokasi
N penanggung jawab
dan Kegiatan (output) Perencanaan
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Jumlah paket peralatan dan 10.000.000
Penyediaan Peralatan dan perlengkapan gedung kantor N
XX oL 208 [ 02 | poenokanan Kantor yang disediakan (Paket) 1 1 20.000.000) 1 1 5.000.000 1 5.000.000 4 40.000.000) Diskominfo Larantuka
Jumlah paket peralatan rumah 5.000.000
tangga yang disediakan/ alat
X 01| 206 | o3 iz:’;:'“a" Peralatan Rumah | kebersinan kantor (paket) 1 1 20.000.000 1 1 5.000.000 1 5.000.000 4 35.000.000 Diskominfo Larantuka
Jumlah Paket Bahan Logistik 23.000.000
XX 01 2.06 04 | Penyediaan bahan logistik Kantor yang Disediakan (Paket) 1 1 30.000.000f 1 1 13.000.000f 1 13.000.000] 4 79.000.000f Diskominfo Larantuka
Jumlah Paket Barang Cetakan 10.000.000
Penyediaan Barang Cetakan | dan Penggandaan yang R
xx ou | 206 | 05| R gandaan Disediakan (Paket) 1 1 31.035.028 1 1 5.000.000 1 5.000.000 4 51.035.028 Diskominfo Larantuka
Penyediaan Bahan B Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 2.000.000
deny: |a!an ahan Bacaan dan Peraturan Perundang- . i K
XX 01 2.06 06 Pan Zn’:\ urand Undangan yang Disediakan 2 2 2.000.000f 2 2 2.000.00( 2 2.000.000] 8 8.000.000] Diskominfo Larantuka
‘erundang-undangan (dUk)
Jumlah Laporan Fasilitasi 15.000.000
xx 01| 206 | 08 |Fasiltasi Kunjungan Tamy | <umiungan Tamu (Laporan) 12 12 30000000 12 12 10.000.000 12 10.000.000 ] 65.000.000 Diskominfo Larantuka
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Penyelveng‘garaan Rapat Koordinasi dan Konsultasi . .
XX 01 2.06 09 |Koordinasi dan 12 12 100.000.000] 12 40.000.000 12 30.000.000f 12 30.000.000f 48 200.000.000) Diskominfo Larantuka
- SKPD (laporan)
Konsultasi SKPD
Jumlah Dokumen
i Dinamis | Penatausahaan Arsip Dinamis
xx 01| 206 | 10 |Penctausanaan Arsip Dinamis | - kpD (Dokumen) - - - 1 5.000.000 1 5.000.000 1 5.000.000 3 15,000,000 Diskominfo Larantuka
pada SKPD
Jumlah Dokumen Dukungan
Pelak: ist
Dukungan Pelaksanaan el s§naan Sistem .
N N . | Pemerintahan Berbasis N N
XX 01 2.06 11 |Sistem Pemerintahan Berbasis " - - - 12 5.000.000 12 5.000.000 12 5.000.000f 36 15.000.000 Diskominfo Larantuka
" Eloktronik pada SKPD
Eloktronik pada SKPD
(Dokumen)
Pengadaan Barang Milik Persentase Ketersediaan
XX 01 2.07 Daerah Penunjang Sarana dan Prasarana 100% 100% 50.000.000] 100% 70.000.000 100% 45.000.000} 100% 55.000.000} 100% 220.000.000|
Urusan Pemerintah Daerah | Aparatur (%)
01 2.07] 02| Pengadaan Kendaraan Dinas |Jumlah Unit Kendaraan Dinas 25.000.000
Operasional atau Lapangan | Operasional atau lapangan
XX yang Disediakan (Unit) - 1 1 25.000.000) 1 25.000.000] 3 75.000.000) Diskominfo Larantuka
Jumlah Paket Mebel 10.000.000
XX 01| 207 | 05 |Pengadaan Mebel umlah Paket Mebel yang - 1 25.000.000) 2 1 5.000.000) 1 5.000.000) 5 45,000.000) Diskominfo Larantuka
Disediakan(Unit)
P daan Peralatan d Jumlah unit peralatan dan 20.000.000
XX 01 [ 207 | op [ erdacaEn PN AN mesin lainnya yang disediakan - 1 25.000.000) 3 1 5.000.000 1 10000000 6 60.000.000 Diskominfo Larantuka
Mesin Lainnya (unit)
Jumlah Unit Aset tak berwujud
xx 01| 207 | o8 [Pengadaan Aset Tak Berwujud Lainnya yang Disediakan (Unit) - - - 1 5.000.000 1 5.000.000 1 5.000.000 1 15.000.000)
Jumlah Unit Sarana dan 5.000.000
Pengadazn Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
XX [ 207 10 |Prasarana Gedung Kantor - - - 1 1 5.000.000f 1 5.000.000f 3 15.000.000f

atau Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya yang
Disediakan (unit)




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

Kondisi kinerja pada akhir periode

" - N . 2023 2024 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian (REETR Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun ) = Lokasi
N penanggung jawab
dan Kegiatan (output) Perencanaan
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Jumlah Unit Sarana dan 5.000.000
Eengadaanpsaldan; dan Prasarana Pendukung Gedung
XX 01| 207 | 11 Grajra"a;a etn . ‘u"g Kantor atau Bangunan Lainnya - - - 1 1 5.000.000) 2 10.000.000
edung Kant ?r atau yang Disediakan(unit)
Bangunan Lainnya
Persentase ketersediaan sarana
Penyediaan Jasa dan prasarana kantor (%)
XX 01 2.08 Penunjang Urusan 100% 100% 210.000.000| 100% 190.000.000 100% 190.000.000} 100% 190.000.000 100% 780.000.000
Pemerintahan Daerah
Jumlah laporan penyediaan jasa 1.000.000
" surat menyurat (laporan)
XX 01 2.08 01 ::;_Iy;?’l:fn Jasa Surat 12 12 1.000.000f 12 12 1.000.000 12 1.000.000} 48 4.000.000f Diskominfo Larantuka
N . i j 45.000.000
XX 01 2.08 02 |Sumber Daya Air dan Listrik I er day: 12 12 45.000.000} 12 12 45.000.000f 12 45.000.000} 48 180.000.000} Diskominfo Larantuka
dan listrik yang disediakan
(laporan)
Penyediaan Jasa Peralatan [ Jumalh laporan Penyediaan Jasa
XX 01 [ 208 [ 03 |dan Perlengkapan Peralatan dan Perlengkapan 0 1 20.000.000) - - - - - - 1 20.000.000) Diskominfo Larantuka
Kantor Kantor yang disediakan (laporan)
Jumlah laporan penyediaan jasa 144.000.000
XX o1 | 208 | o4 Jasa Pelay elayanan umum kantor yang 12 12 124000000 12 12 144000000 12 144.000.000 12 576.000.000 Diskominfo Larantuka
Umum Kantor disediakan (laporan)
Persentase Pemeliharaan
Pemeliharaan Barang Milik [Barang
XX 01 2.08 Daerah PenunjangUrusan | Milik Daerah Penunjangan 100% 100% 110.000.000| 100% 75.000.000 100% 76.000.000} 100% 70.999.998 100% 331.999.998)
Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintah Daerah(%)
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan dinas 45.000.000
Pemeliharaan, Biaya operasional atau lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak dan dipelihara dan dibayarkan pajak " N
XX 01 2.08 02 . . e . 4 4 45.000.000} 4 4 45.000.000f 4 45.000.000} 4 180.000.000} Diskominfo Larantuka
Perizinan Kendaraan Dinas [ dan perizinannya (unit)
Operasional atau lapangan
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Yang Dipelihara 5.000.000
XX 01| 208 | 05 (Unit) - - - 2 - - 2 5.000.000)
Jumlah Peralatan dan Mesin 5.000.000
Pemeliharaan Peral i ineli i
XX o1 [ 208 | o6 h:gfﬂ';:";a eraltan dan | L ainnya yang dipelihara (Unit) 10 10 20000000 10 10 5000000 10 5.000.000 % 35.000.000 Diskominfo Larantuka
Jumlah gedung kantor dan 15.000.000
bangunan lainnya yang
- " ilitasi (unit)
XX 01 2.08 09 |Gedung Kantor dan 2 2 25.000.000f 2 2 16.000.000) 2 10.999.998) 2 66.999.998} Diskominfo Larantuka
Bangunan Lainnya
Jumlah Sarana dan Prasarana 10.000.000
Pemeliharaan/Rehabilitasi | Pendukung Gedung Kantor
Sarana dan Prasarana A.lau .Bangunan L?'P"y? yapg
Xx 01 [ 208 | 11 [Pendukung Gedung Kantor | dipelinaran/renabilitasiunit) 2 2 20.000.000 2 2 10.000.000 2 10000000 8 50,000,000 Diskominfo Larantuka

atau Bangunan
Lainnya




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

Kondisi kinerja pada akhir periode

" - N . 2023 2024 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian Renstra Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun ) = Lokasi
N penanggung jawab
dan Kegiatan (output) Perencanaan
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Pengelolaan Informasi dan
Korgunikasi Publik Jumlah Dokumen Informasi
16| 02 | 201 pemerintah Dacrah dan Komunikasi 1182 1737 170.160.580) 2.137 185491.310|  2.081 190.055.410) 2.149 210.780.210) 8.260 756.487.510)
Kabupaten/Kota Publik(dokumen)
Perumusan Kebijakan Teknis Jumiah dok;xgnkhasilk .
16 | 02| 201 [ o1 |Bidang informasi dan perumusan kebijakan teknis =~ 0 1 7.000.000 1 7.000.000 1 7.000.000 1 10.000.000 4 31.000.000] Diskominfo Larantuka
- " bidang informasi dan komunikasi
Komunikasi Publik .
publik ( Dokumen )
- - Jumlah Dokumen Hasil
M -
16| 02| 201 | 02 M‘:)'i"rg'gi:“'l’('"' dan Monitoring Opini dan 2 2 23160580 36 25.000000] 36 250000000 48 280000000 144 101.160.580| Diskominfo 19 Kec
Aspirasi Publik( dokumen)
Pengelolaan Konten dan Jumiah dokurmen hasil
16 | 02 [ 201 | 04 |Perencanaan Media pengelolaan konten dan 20 30 10.000.000 30 10.000.000 30 11.055.410 30 13.000.000 120 44.055.410] Diskominfo Larantuka
Komunikasi Publik perencanaan media komunikasi
publik ( Dokumen )
Jumlah Dokumen Hasil
16 02| 201 [ o5 |Penoelolaan Media Pelaksanaan Pengelolaan 985 1177 40000000 1.225 484913100 1.225 500000000 1225 54780210  4.852 193.271.520| Diskominfo 19 Kec
Komunikasi Publik Media Komunikasi Publik
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil
16| 02 2.01 06 |Pelayanan Informasi Publik Pelayanan Informasi 153 493 20.000.000} 833 25.000.000f 833 25.000.000) 833 25.000.000] 2.992 95.000.000| Diskominfo 19 Kec
Publik(Dokumen)
16 | 02| 201 | 07 |Layanan Hubungan Media 2“&;’:};:3’)“““" hubungan media 15 2 20000000 28 20000000 28 22000000 2 25000000 12 87.000.000| Diskominfo 19Kec
N Jumlah sumber daya komunikasi
Penguatan Kapasitas Sumber . ) " .
16 02 2.01 10 Daya Komunikasi Publik publllf yang meningkat 20 20 20.000.000 20 20.000.000 20 20.000.000 20 20.000.000 80 80.000.000| Diskominfo Larantuka
kapasitasnya ( Orang )
Jumlah Dokumen Kemitraan
dengan
Masyarakat, Media dan
Penyelenggaraan Hubungan | Komunitas dalam
16| 02 201 12 |Masyarakat, Media Mendiseminasikan Informasi 0 11 20.000.000} 1 20.000.000| 11 20.000.000f 11 20.000.000f 44 80.000.000] Diskominfo 19 Kec
dan Kemitraan Komunitas Program atau
Kebijakan (dokumen)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana Informasi Zlan Komunikasi
P Inf i . . A
16| 02| 201 [ 13 |Pendukung Informasidan | puplik pemerintan 0 1 10.000.000 1 10000000 1 10.000.000 1 15.000.000 4 45.000.000[ Diskominfo Larantuka

Komunikasi Publik
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Pengelolaan Nama Domain
yang Telah Ditetapkan Oleh
Pemerintah Pusat dan Sub

Daerah Kabupaten/Kota ( Unit )

Jumlah Nama Domain yang
Telah Ditetapkan Oleh
Pemerintah Pusat dan Sub

16 03 2.01 PR P . 1 50 220.096.343 50 160.000.000 50 162.193.251 50 244.958.000 200 787.247.594
Domain di Lingkup Domain di Lingkup Pemerintah
Pemerintah Daerah Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota(Domain)
Pendaftaran Nama Domain | Jumlah pendaftaran nama domain
16 03 2.01 01 |Pemerintah Pemerintah Kabupaten/Kota ( 1 50 15.096.343 50 10.000.000 50 10.193.251 50 15.000.000 200 50.289.594f Diskominfo 19 Kec

Kabupaten/Kota/Desa

Domain )




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan
. o ) . 2023 2024 2025 2026 Kondisi kinerja pada akhir periode
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian Renstra Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun — an ) Lokasi
dan Kegiatan (output) Perencanaan P 99ung J
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp

Penatalaksanaan dan Jumlah  dokumen
Pengawasan Nama Domain | penatalaksanaan dan pengawasan

16 | 03| 201 | op |0 SubDomain dalam Nama Domain dan Sub Domain 1 20 145.000.000 20 100.000.000 20 100.000.000 20 149.958.000 80 494.958.000| Diskominfo 410PD & 19 Kec
Penyelenggaraan dalam penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota.(Dokumen)
Penyelenggaraan Sistem Jumlah Sistem Jaringan Intra

16 03 201 03 |Jaringan Intra Pemerintah Pemerintah 40 30 60.000.000 30 50.000.000 30 52.000.000 30 80.000.000 120 242.000.000| Diskominfo 19 Kec
Daerah Daerah(Unit)
Pengelolaan e_goverment Jumlah Pusat L. Publik

16 | 03| 202 Di Lingkup Pemerintah umian Fusat Layanan PUbil 0 1 50.000.000 1 62.494.782 1 64.000.000 1 75.068.131 1 251.562.913

dan Administrasi (Unit)
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Pusat Data
16 03 2.02 03 Penge!claan Pusat Data Pemerintahan Daerah yang 0] 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 25.000.000 1 85.000.000] Diskominfo Larantuka

Pemerintah Daerah Dikelola(Unit)




Target Kinerja Program & Kerangka Pendanaan

2023

2024

Kondisi kinerja pada akhir periode

q N . . 2025 2026
Indikator Kinerja Tujuan, Data Capaian Renstra Unit kerja SKPD
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kode Program & Kegiatan Sasaran, Program (outcome) | Pada Awal Tahun Ia St Lokasi
N penanggung jawab
dan Kegiatan (output) Perencanaan
Target RP Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Jumlah Dokumen Hasil
Sistem Py -aan Sistem
16 | 03| 202 | 04 |Komunikasi Intra Pemerintah [Komunikasi Intra Pemerintah o 1 10.000.000 1 22.494.782 1 24.000.000 1 25.000.000 4 81.494.782| Diskominfo Larantuka
Daerah Daerah(dokumen)
Jumlah dokumen Hasil
16 | 03| 202 | o5 |<cordinasi dan Sinkronisasi ) Koordinasi dan Sikronisasi o 4 20,000.000 4 20,000.000 4 20.000.000 4 25.068.131 12 85.068.131] Diskominfo Larantuka
Sitem Keamanan Informasi  sistem keamanan informasi
okumen)
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